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คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 14 มิิถุุนายน พ.ศ. 2492 
ถืือว่่าเป็็น 1 ใน 4 คณะดั้้�งเดิิมของมหาวิิทยาลััย คณบดีีคนแรกคืือ ศ.ดิิเรก ชััยนาม 
อดีีตรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงการต่่างประเทศ นั บตั้้�งแต่่นั้้�นเป็็นต้้นมา  คณะได้้ผลิิต 
บััณฑิิต มหาบััณฑิิต และดุุษฎีีบััณฑิิต ออกไปรัับใช้้สัังคมนัับหมื่่�นคน ข ณะเดีียวกััน 
ยัังมีีการสร้้างองค์์ความรู้้�ใหม่่ด้้านรััฐศาสตร์์ พร้้อมกัับเผยแพร่่ผ่่านการพิิมพ์์หนัังสืือ 
และวารสาร ตลอดจนการจััดกิิจกรรมทางวิิชาการ ณ ปััจจุุบััน คณะแบ่่งโครงสร้้าง 
การเรีียนการสอนเป็็น 3 ส่ วน อั นได้้แก่่ สาขาวิชาการเมืืองการปกครอง สาขาวิชา 
การระหว่่างประเทศ  และสาขาวิชาบริิหารรััฐกิิจ ส่ วนสถานท่ี่�จััดการเรีียนการสอน 
มีีที่่�ท่่าพระจัันทร์์กัับศููนย์์รัังสิิต หลัักสููตรมีีทั้้�งหมด 8 หลัักสููตร ครอบคลุุมครบถ้้วน 
ตั้้�งแต่่ระดัับปริิญญาตรีีขึ้้�นไปถึึงปริิญญาเอก แถมมีีทั้้�งแบบหลัักสููตรปกติิ หลัักสููตร 
นานาชาติิ และหลัักสููตรผู้้�บริิหาร นอกจากนี้้� คณะมีีความร่่วมมืือกัับองค์์กรชั้้�นนำำ� 
เป็็นจำำ�นวนมาก ทั้้ �งในและนอกประเทศ ผ่ ่านการแลกเปลี่่�ยนนัักศึึกษาและอาจารย์์ 
การดำำ�เนิินโครงการวิิจััย การเปิิดหลัักสููตรสองปริิญญา (double degree) การให้้ 
คำำ�ปรึึกษา ตลอดจนการจััดประชุุมสััมมนา

แนะนำ�คณะ
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สารจากคณบดี 

ย้้อนกลัับไป  1 ปี ีที่่�แล้้ว คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ ก้้า วเข้้าสู่่�ปีีที่่� 76 
ท่่ามกลางบรรยากาศแห่่งความหม่่นหมอง สืื บเนื่่�องจากกรณีีการคุุกคามทางเพศที่่� 
ก่่อความไม่่สบายใจให้้แก่่ทั้้�งประชาคม แน่่นอนว่่า  คณะมีีนโยบายไม่่อดทนอดกลั้้�น 
(zero-tolerance policy) ต่ ่อการคุุกคามทุุกรููปแบบ และหมายมั่่�นจะเป็็น “พื้้�นที่่� 
ปลอดภััย” สำ ำ�หรัับทุุกคน เหตุุการณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นนี้้�จึึงเป็็นสััญญาณเตืือนให้้คณะหัันมา 
เอาจริิงกัับปััญหาการคุุกคามทางเพศยิ่่�งกว่่าเดิิม นำ ำ�ไปสู่่�การสร้้างระบบรัับแจ้้งเหตุุ 
ที่่�ครอบคลุุม การออกแบบมาตรการเฝ้้าระวััง ตลอดจนการจััดกิิจกรรมรณรงค์์ ดััง 
ที่่�ท่่านจะได้้อ่านรายละเอีียดต่อไปในรายงานฉบัับนี้้� โดยควรเพิ่่�มเติิมด้้วยว่่า  ตลอด 
การผลัักดัันเรื่่�องการเป็็นพื้้�นท่ี่�ปลอดภััย คณะได้้รับความร่่วมมืือและการสนัับสนุุน 
จากทุุกภาคส่่วนของประชาคมท่ี่�ไม่่แค่่เพีียงเต็็มไปด้้วยความห่่วงใย ทว่ ายังมีีจุุดยืืน 
ส่่งเสริิมความเสมอภาคเท่่าเทีียมด้้วย

นอกเหนืือไปจากการจััดการกัับปััญหาข้้างต้้น คณะสามารถรุุดหน้้าไปได้้อย่่างดีีใน 
แทบทุุกด้้าน ถึ ึงขนาดที่่�สามารถเสนอว่่า ปี ีที่่�ผ่่านมาคืือช่่วงเวลาแห่่งการพุ่่�งทะยาน 
ของคณะ เหตุุสำำ�คััญเพราะโครงการทั้้�งหลายที่่�ได้้ดำำ�เนิินมาตลอด  1-2 ปี ที่่�แล้้วต่่าง 
เริ่่�มผลิิดอกออกผลเป็็นรููปธรรม ป ระเดิิมกัันที่่�ด้้านการเรีียนการสอน คณะปรัับปรุุง 
หลัักสููตรระดัับปริิญญาตรีีทั้้�ง 2 หลัักสููตร คืือ หลัักสููตรภาคปกติิและหลัักสููตร BIR 
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เสร็็จเรีียบร้้อย เพ่ื่�อยกเคร่ื่�องเน้ื้�อหาสาระในการจัดการเรีียนการสอนให้้ยิ่่�งทัันสมััย 
ขณะเดีียวกััน มีีนัักศึึกษาระดัับปริิญญาโทจบจากโครงการคู่�ขนานที่่�คณะได้้ทำำ�กัับ 
มหาวิิทยาลััยแบร็็สต์์ (Université de Bretagne-Occidentale) ของฝรั่่�งเศสเป็็น 
รุ่่�นแรก ทำำ�ให้้ได้้รัับปริิญญาโทพร้้อมกัันถึึง 2 ใบ มีีการเชื่่�อมโยงหลัักสููตร MPE กัับ 
หลัักสููตร ปปร. ของสถาบัันพระปกเกล้้าเข้้าด้้วยกัันผ่่านการเปิิดโอกาสให้้นัักศึึกษา 
ของหลัักสููตร ปปร. สามารถมาเรีียนในหลัักสููตร MPE โดยจะมีีการเทีียบหน่่วยกิิต 
ให้้ด้้วย และมีีการเปิิดหลัักสููตร D-EPA อัันเป็็นหลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับปริิญญาเอก 
หลัักสููตรแรกของคณะ ต่่อมาที่่�ด้้านความเป็็นนานาชาติิ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์ 
สามารถครองอัันดับที่่� 1 (ร่่วม) ของประเทศในสาขาวิิชาการเมืืองและการระหว่่าง 
ประเทศตามการจััดอัันดัับโดย QS World University Rankings คณะมีีส่่วนร่่วม 
สำำ�คััญในการผลัักดัันผ่่านการตีีพิิมพ์ผลงานระดัับนานาชาติิที่่�เพ่ิ่�มขึ้้�นอย่่างโดดเด่่น 
ทำำ�ให้้คณะสามารถเดิินหน้้าสู่่�การเป็็นสถาบัันการศึึกษาระดัับภููมิิภาค มิิใช่่แค่่เพีียง 
ระดัับประเทศเท่่านั้้�น นอกจากนี้้� คณะยัังริิเริ่่�มมอบทุุนสนัับสนุุนนัักวิิจััยอาคัันตุุกะ 
หลัังปริิญญาเอก เพ่ื่�อดึึงดููดนัักวิิชาการรุ่่�นใหม่่จากต่่างประเทศมาทำำ�วิิจััยอยู่่�ที่่�คณะ 
เป็็นเวลา 6 เดืือน หรืือ 1 ปีี ท้้ายที่่�สุุด ด้้านกายภาพ มีีโครงการปรัับปรุุงขนาดใหญ่่ 
ทั้้�งที่่�ท่่าพระจัันทร์และศููนย์รัังสิิต เพ่ื่�อยกระดัับสภาพแวดล้้อม โดยน่่ายิินดีอย่่างย่ิ่�ง 
ที่่�บางโครงการได้้รัับการทุุนสนัับสนุุนหลัักล้้านจากศิิษย์์เก่่าผู้้�มีีเมตตาต่่อคณะ

ที่่�บรรยายไปข้้างต้้นเป็็นส่่วนหนึ่่�งของความก้้าวหน้้าที่่�ปรากฏ ยัังมีีอีีกไม่่น้้อยที่่�มิิได้้ 

นำำ�มาเอ่่ยถึึง กล่่าวได้้ว่่า แทบไม่่มีฝ่่ายใดของคณะที่่�ไร้้โครงการใหม่่ในมืือ บุุคลากร 
ทุุกส่่วนต่่างช่่วยกัันผลัักดัันความเปลี่่�ยนแปลงที่่�จะพาคณะรุุดหน้้าไป อย่่างไรก็ตาม 
ความก้้าวหน้้าที่่�เกิิดขึ้้�นอย่่างมากมายและรวดเร็็วหาได้้มาแบบปราศจากต้้นทุุน ถ้้า 
เทีียบกัับรถยนต์์ คณะช่่วงที่่�ผ่่านมาคล้้ายกัับรถยนต์์ที่่�แล่่นระดัับ 120 กิิโลเมตรต่่อ 
ชั่่�วโมงอย่่างต่่อเน่ื่�อง เคร่ื่�องยนต์์ย่่อมร้อนและสึึกหรอเป็็นปกติิ ความหมายที่่�อยาก 
สื่่�อก็็คืือ การขยายตััวของคณะในทุุกด้้านก่่อให้้เกิิดความตึงตััวภายในองค์์กร โจทย์์ 
ที่่�ตามมาสำำ�หรัับปีีถััดไปจึึงเป็็นเร่ื่�องของการหันกลัับมาดููภายใน (inward-looking)  
มากขึ้้�น เพ่ื่�อดููแลบุุคลากรที่่�ได้้ลุุยงานกันมาและจััดระเบีียบบ้้านให้้เรีียบร้้อย อัันจะ 
ช่่วยให้้ความก้้าวหน้้าที่่�เกิิดเป็็นความก้้าวหน้้าที่่�ยั่่�งยืืนอย่่างแท้้จริิง

ภููริิ ฟููวงศ์์เจริิญ
คณบดีีคณะรััฐศาสตร์์

มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์
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ตลอด  1 ปี ีที่่�ผ่่านมาถืือเป็็นช่่วงเวลาที่่�น่่าตื่่�นเต้้นในแง่่ของการจััดการเรีียนการสอน 
สำำ�หรัับ คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ แถมยัังจะส่่งผลต่่อไปในอนาคต 
เป็็นเวลานาน สาเหตุุเพราะมีีการปรัับปรุุงหลัักสููตรระดัับปริญญาตรีีขนานใหญ่่ทั้้�ง 
2 หลัักสููตร ได้้แก่่ หลัักสููตรปริิญญาตรีีภาคปกติิที่่�ศููนย์์รัังสิิตกัับหลัักสููตรนานาชาติิ 
หรืือ BIR ที่่�ท่่าพระจัันทร์ กระบวนการปรับปรุงหลัักสููตรได้้ดึงบรรดาผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย 
ทุุกภาคส่่วนเข้้ามาช่วยให้้ความคิิดเห็็น ไล่่ตั้้�งแต่่นัักศึึกษาปัจจุุบััน ศิ ิษย์์เก่่า  ไปจนถึึง 
นายจ้้าง กรรมการท่ี่�ร่่วมกัันปรัับปรุุงหลัักสููตรใช้้เวลาพิจารณาทุุกข้้อเสนอแนะและ 
อภิิปรายกัันอย่่างจริิงจัังหลายรอบ พร้้อมประเมิินความเชี่่�ยวชาญของคณาจารย์์ใน 
คณะ ณ ตอนนี้้� และทำำ�การศึึกษาหลัักสููตรใกล้้เคีียงของมหาวิิทยาลััยอื่่�นด้้วย ทั้้�งใน 
และนอกประเทศ ก่ อนตกผลึึกเป็็นหลัักสููตรฉบัับปรับปรุง ซึ่่�งจะเริ่่�มใช้้จริิงนัับตั้้�งแต่่ 
ปีีการศึึกษา 2570 เป็็นต้้นไป ถ้้าหากสรุุปโดยภาพรวม ทั้้�งสองหลัักสููตรมีีหน่่วยกิิต 
ลดลง 6-3 หน่่วยกิิต เพ่ื่�อร่่นระยะเวลาในการเรีียน ขณะเดีียวกััน ก็็มีีการเพิ่่�มวิิชาที่่� 
เกี่่�ยวกัับองค์์ความรู้้�ใหม่่ อาทิิ ความมั่่�นคงทางไซเบอร์์ ปััญญาประดิิษฐ์์ ความยั่่�งยืืน 
พลวััตของปััญหาด้้านสิ่่�งแวดล้้อม กลยุุทธ์ในการบริิหารจััดการทุุนมนุุษย์์ ฯลฯ และ 
การปรัับปรุุงรายวิิชาบัังคัับให้้มีีความทัันสมััย แถมสอดคล้้องกัับความคาดหวัังของ 

การเรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 
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ทั้้�งผู้้�เรีียนและผู้้�ปกครองมากยิ่่�งขึ้้�น เชื่่�อว่่า  หลัักสููตรฉบัับปรัับปรุุงจะช่่วยให้้คณะยััง 
สามารถผลิิตบััณฑิิตที่่�มีีคุุณภาพและเป็็นกำำ�ลัังสำำ�คััญของสัังคมต่่อไป

อีีกเร่ื่�องสำำ�คััญท่ี่�สมควรเอ่่ยถึึงคืือความร่่วมมืือระหว่่างหลัักสููตรระดัับบััณฑิิตศึึกษา 
ของคณะกัับสถาบัันชั้้�นนำำ�ภายนอก หลัักสููตร MPE เริ่่�มต้้นเปิิดรัับนัักศึึกษาร่่วมกัับ 
ทางหลัักสููตรประกาศนีียบััตรชั้้�นสููงการเมืืองการปกครองในระบอบประชาธิิปไตย 
สำำ�หรัับนัักบริิหารระดัับสููงของสถาบันพระปกเกล้้า  หรืือท่ี่�ใช้้ชื่�อ ปป ร. แล้้ว ช่ วยให้้ 
เกิิดการบููรณาการทางวิิชาการร่่วมกััน กล่่าวคืือ นั บจากนี้้�ไปในแต่่ละปีี นั กศึึกษา 
ของหลัักสููตร ปป ร. จำ ำ�นวนประมาณ 10 คน ซึ่่�งผ่่านการคััดเลืือก จะได้้มาเรีียนต่่อ 
ระดัับปริญญาโทในหลัักสููตร MPE โดยมีีการเทีียบหน่่วยกิิตให้้บางส่่วน นอกจากนี้้� 
คณะยัังเร่่งเดิินหน้้าผลัักดัันความร่่วมมืือในลัักษณะท่ี่�คล้้ายกัันกัับกรมการปกครอง 
กระทรวงมหาดไทย ล่ าสุุด  ได้้มีีการลงนามในบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ (MOU) 
ระหว่่างมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์์กัับกรมการปกครองเป็็นท่ี่�เรีียบร้้อย และภายใน 
ไม่่ช้้า ก็็น่่าจะมีีการดำำ�เนิินการที่่�เป็็นรููปธรรมตามมา

เรื่่�องสุุดท้้ายย่่อมต้้องเป็็นการเปิิดหลัักสููตรใหม่่ นั่่ �นคืือหลัักสููตรปรัชญาดุษฎีีบััณฑิิต 
สาขาวิชาบริิหารรััฐกิิจและกิิจการสาธารณะสำำ�หรัับนัักบริิหาร หรืือที่่�เรีียก D-EPA 
อัันเป็็นหลัักสููตรแบบนอกเวลาท่ี่�ท่่าพระจัันทร์และถืือเป็็นการต่่อยอดจากหลัักสููตร 
EPA ที่่�มีีอยู่่�  คณะได้้ใช้้เวลาพัฒนาหลัักสููตรนี้้�มาร่่วมปีี ก่ ่อนเปิิดรัับนัักศึึกษาช่่วงต้้น 
พ.ศ. 2569 และได้้รับความสนใจมากพอสมควร ช่ วยให้้ยอดผู้�สมััครเป็็นไปตามเป้้า 
หลัักสููตรนี้้�จะมีีส่่วนสำำ�คััญในการยกระดัับศัักยภาพด้้านการเรีียนการสอนของคณะ 
พร้้อมตอบโจทย์ค์วามต้้องการของสังัคมไทย สมดังัปณิธิานของหลักัสููตรที่่�มุ่่�งผลิติ 
“ผู้้�นำำ�การเปลี่่�ยนแปลง” (Change Agents) อีีกประมาณ 3 ปีีหลัังจากนี้้� คงจะเริ่่�ม 
มีีศิิษย์์เก่่าหลัักสููตร D-EPA ออกไปพาสัังคมไทยให้้ก้้าวนำำ�ความเปลี่่�ยนแปลง

สำำ�หรัับการดำำ�เนิินการปกติิ หลัักสููตรระดัับปริิญญาตรีี 2 หลัักสููตร ได้้แก่่ หลัักสููตร 
ภาคปกติิและหลัักสููตร BIR ต่ างยัังคงมีีผู้้�สนใจมาสมััครเป็็นจำำ�นวนมาก เริ่่�มต้้นจาก 
หลัักสููตรภาคปกติิ ซึ่่�งเป็็นหลัักสููตรดั้้�งเดิิมของคณะและตอนนี้้�จััดการเรีียนการสอน 
ณ ศููนย์์รัังสิิต ปีีที่่�ผ่่านมา ยอดผู้้�สมััครเรีียนผ่่านระบบ TCAS รอบที่่� 1 (Portfolio) 
และรอบที่่� 3 (Admissions) คืือ 6,307 คน แทบไม่่แตกต่่างจากช่่วง 3 ปีีก่่อนหน้้า 
อััตราการแข่่งขัันอยู่่�ที่่� 1 ต่ ่อ 10.96 สำ ำ�หรัับระบบ Admission 1 และ 1 ต่ ่อ 38.6
สำำ�หรัับระบบ Admission 2 โดยหากเจาะจงเฉพาะสาขาวิิชาการระหว่่างประเทศ 
อััตราการแข่่งขัันสำำ�หรัับระบบ Admission 2 นั้้�นสููงถึึง 1 ต่่อ 49.84 ถืือว่่า ยืืนยััน 
ได้้เป็็นอย่่างดีีถึึงการยอมรัับที่่�คณะได้้รัับในฐานะสถาบัันการศึึกษา ข ณะที่่�หลัักสููตร 
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BIR ก็็มีียอดผู้้�สมััครมากเช่่นกััน คืือกว่่า 200 คน ผ่่านทุุกช่่องทาง พอนำำ�ไปเทีียบกัับ 
ยอดนัักศึึกษาที่่�รัับทั้้�งหมด  70 คน ย่่อมสะท้้อนความนิิยมของหลัักสููตร BIR ในหมู่่� 
นัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษา  ซึ่่�งส่่วนหนึ่่�งคงเป็็นผลจากช่ื่�อเสีียงและความสำำ�เร็็จของ 
ศิิษย์์เก่่าที่่�ปรากฏให้้เห็็นเพิ่่�มขึ้้�นต่่อเนื่่�อง

ด้้านหลัักสููตรระดัับบััณฑิิตศึึกษา ทุ ุกหลัักสููตรมีีจำำ�นวนผู้้�สมััครตามเป้้าหมาย โดยมีี 
บางหลัักสููตรที่่�ได้้รัับความนิิยมเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างมีีนััย ได้้แก่่ หลัักสููตร MIR กัับหลัักสููตร 
MPE ในกรณีีแรก ผู้้�สมััครรวมมีี 55 คน เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อนร้้อยละ 45 และที่่�สำำ�คััญ 
คืือ มีีชาวต่่างชาติิถึึง 20 คน นัักศึึกษาหลัักสููตร MIR รุ่่�นนี้้�จึึงมีีความเป็็นนานาชาติ ิ
ค่่อนข้้างสููง อั นน่่าจะส่่งผลดีีต่่อการถกเถีียงแลกเปลี่่�ยนและบรรยากาศในห้้องเรีียน 
ส่่วนหลัักสููตร MPE ก็็มีีจำำ�นวนผู้้�สมััครจากทุุกช่่องทางประมาณ 70 คน ทำ ำ�ให้้ต้้อง 
มีีการคััดออกพอสมควร ทั้้ �งนี้้� ความน่่าสนใจของหลัักสููตรระดัับบััณฑิิตศึึกษาช่่วงปีี 
ที่่�ผ่่านมา  ไม่่ได้้มีเพีียงเร่ื่�องการรัับสมััครนัักศึึกษาเท่่านั้้�น เนื่่�องจากยัังมีีการเริ่่�มปรับ 
โครงสร้้างการบริิหารงานหลัักสููตร EPA กัับหลัักสููตร MPE ซึ่่�งต้้องใช้้เวลาอีีกเป็็นปีี 
จึึงจะเสร็็จสมบููรณ์์และน่่าจะช่่วยให้้ทั้้�งสองหลัักสููตรเพิ่่�มความทัันสมััยขึ้้�น ทั้้ �งในแง่่ 
การบริิหารจััดการ การจััดการเรีียนการสอน และการดููแลผู้้�เรีียน

สุุดท้้าย เรื่่�องกิิจกรรมนัักศึึกษา ชััดเจนว่่า ตลอดช่่วงเวลา 1 ปีีมานี้้� คณะรััฐศาสตร์์ 
มหาวิิทยาลัยธรรมศาสตร์์ ยั ังคงมีีความโดดเด่่นและความคึึกคัักในแง่่ของกิิจกรรม 
เหมืือนท่ี่�เป็็นมาเสมอ มี การจััดกิิจกรรมอย่่างต่่อเนื่่�อง ทั้้ �งในและนอกสถานท่ี่� ไม่่ว่่า 
โดยนัักศึึกษาฟากศููนย์์รัังสิิต หรืือท่่าพระจัันทร์์ แถมที่่�สำำ�คััญคืือได้้รัับการสนัับสนุุน 
จากสมาคมรััฐศาสตร์์แห่่งมหาวิทยาลััยธรรมศาสตร์์ในพระบรมราชููปถััมภ์์ ซึ่่�งยิินดีี 
มอบความอนุุเคราะห์์ด้้านเงิินทุุนมากถึึง 316,200 บาทแก่่คณะกรรมการนัักศึึกษา 
คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ (กนศ.ร.) และกลุ่่�มกิิจกรรมนัับสิิบ ทำ ำ�ให้้ 
กิิจกรรมของนัักศึึกษาหลายส่่วนสามารถเกิิดขึ้้�นได้้
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ปริญญาตรี (ภาคปกติ) 1,018

ปริญญาตรี BIR 206

ปริญญาโท (ภาคปกติ) 65

ปริญญาโท EPA 126

ปริญญาโท MIR 60

ปริญญาโท MPE 98

ปริญญาเอก 13

ปริญญาตรี (ภาคปกติ) 256

ปริญญาตรี BIR 94

ปริญญาโท (ภาคปกติ) 6

ปริญญาโท MPE 50

ปริญญาโท EPA 62

ปริญญาเอก 1

ปริญญาโท MIR 8

รวม
1,586

รวม
477

จำ�ำนวนนักศึกษาทั้งหมด ณ ปัจจุบัน (หน่วย: คน)

จำำ�นวนผู้้�สำำ�เร็็จการศึึกษา ประจำำ�ปีีการศึึกษา 2567 (หน่่วย: คน)
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นอกจากเป็็นปีีที่่�น่่าตื่่�นเต้้นไม่่น้้อยในแง่่ของการเรีียนการสอน ปี ที่่�ผ่่านมายังถืือเป็็น 
ปีีแห่่งความสำำ�เร็็จด้้านการวิิจััยและการตีีพิิมพ์์ของคณะด้้วย เพราะดัังท่ี่�อาจมีีคนรู้้� 
ข่่าว ปีีนี้้� มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ได้้รัับการจััดอัันดัับโดย QS World University 
Rankings ให้้ขึ้้�นครองอัันดัับที่่� 1 (ร่่วม) ข องประเทศไทยในสาขาวิชาการเมืืองและ 
การระหว่่างประเทศ  (Politics and International Studies) แน่่นอนว่่า อั นดัับที่่� 
ได้้นี้้�อาจมีีคณะอื่่�นในมหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ช่่วยผลัักดัันด้้วย เนื่่�องจากเป็็นไปได้้ 
ที่่�จะมีีอาจารย์์คณะอ่ื่�นทำำ�วิิจััยและเผยแพร่่ผลงานวิิชาการท่ี่�เกี่่�ยวกัับการเมืือง หรืือ 
การระหว่่างประเทศ  แต่่ต่่อให้้เป็็นเช่่นนั้้�น ไม่่อาจปฏิิเสธได้้เลยว่่า  คณะรััฐศาสตร์์มีี 
ส่่วนสำำ�คััญและกระทั่่�งบทบาทนำำ� ซึ่่�งสอดคล้้องกัับข้้อมููลการตีีพิิมพ์์ผลงานในระดัับ 
นานาชาติโดยคณาจารย์์ของคณะท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างมาก อั นเป็็นเร่ื่�องท่ี่�จะนำำ�ภาพรวม 
มาเสนอต่่อไป  ผลลััพธ์์นี้้�เกิิดจากความพยายามต่่อเนื่่�องหลายปีี ไม่่ใช่่แค่่เฉพาะของ 
คณาจารย์์ แต่่รวมถึึงบรรดาเจ้้าหน้้าที่่�ที่่�คอยสนัับสนุุนอยู่่�เบื้้�องหลัังด้้วย

เมื่่�อเทีียบกัับ 3 ปี ีที่่�ผ่่านมา  รอบปีีที่่�แล้้ว คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์์ 
มีีจำำ�นวนผลงานวิิชาการที่่�ได้้รัับการเผยแพร่่ระดัับนานาชาติิในฐานข้้อมููล Scopus 
มากเป็็นประวััติิการณ์์ คืื อมีีทั้้�งหมด  15 รายการ ในจำำ�นวนนี้้� มี ีที่่�ตีีพิิมพ์์ในวารสาร 

การผลิตและเผยแพร่องค์ความรู้ 
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กลุ่่�ม Q1 ซึ่่�งถืือว่่า มีีคุุณภาพสููงที่่�สุุด รวม 5 รายการ หรืือ 1 ใน 3 มีีวารสารสำำ�คััญ 
ที่่�รู้้�จัักกัันดีีในแวดวงวิิชาการ อาทิิ International Theory, Cambridge Review 
of International Affairs, International Studies Perspectives เป็็นต้้น ส่่วน 
ที่่�เหลืือแบ่่งเป็็นกลุ่่�ม Q2 กัับกลุ่่�ม Q3 จำำ�นวน 4 รายการและ 1 รายการตามลำำ�ดัับ 
กัับบทในหนัังสืือ (book chapter) อีีก 5 รายการ งานวิิชาการกลุ่่�มหลัังสุุดสะท้้อน 
แนวโน้้มที่่�น่่าสนใจ เพราะเพิ่่�มจาก 2 ปี ก่่อนหน้้าที่่�มีีเพีียงปีีละ 1 รายการ หากต้้อง 
วิิเคราะห์์ ความสำำ�เร็็จในการตีีพิิมพ์์ระดัับนานาชาติินี้้�น่่าจะเป็็นผลจากการที่่�คณะมีี 
อาจารย์์รุ่่�นใหม่่ ซึ่่�งนิิยมเผยแพร่่งานในภาษาอังกฤษ เป็็นจำำ�นวนมาก ป ระกอบกัับ 
การปรัับโครงสร้้างแรงจููงใจของคณะ ไม่่ว่่าผ่่านการให้้รางวััลสนัับสนุุนการเผยแพร่่ 
ผลงานระดัับนานาชาติิ หรืือการเพิ่่�มค่่าคะแนนความดีีความชอบของการตีีพิิมพ์์ใน 
ฐานข้้อมููล Scopus คณะหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่า  แนวโน้้มจะยัังดีีขึ้้�นต่่อไปอีีกและช่่วย 
พามหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์สู่่�อัันดัับที่่�สููงกว่่าเดิิม

สำำ�หรัับการวิิจััย อั นเป็็นรากฐานให้้แก่่การตีีพิิมพ์์ ช่ ่วงปีีที่่�ผ่่านมา  คณะมีีบทบาทใน 
การแสวงหาคำำ�ตอบให้้แก่่สัังคมไทยมากยิ่่�งขึ้้�น ดั งท่ี่�สะท้้อนให้้เห็็นผ่่านการขยายตััว 
ของงานวิิจััยเชิิงนโยบายระดัับชาติิที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุนจากแหล่่งทุุนภายนอกรวม 
19 โครงการ โครงการเหล่่านี้้�เป็็นโครงการใหม่่ บางโครงการมีีงบประมาณถึึงเกืือบ 
8 ล้้า นบาท  ซึ่่�งสููงมากสำำ�หรัับสายสัังคมศาสตร์์ แต่่ละหััวข้้อมีีลัักษณะเป็็นโจทย์วิิจััย 
เชิิงนโยบายที่่�สุุดท้้ายจะนำำ�ไปสู่่�ข้้อเสนอแนะที่่�สามารถสร้้างความเปลี่่�ยนแปลงเป็็น 
รููปธรรม ข ณะเดีียวกััน คณะยัังจััดสรรทุุนวิิจััยให้้แก่่คณาจารย์์และนัักวิิจััยด้้วยรวม 
7 โครงการ หั วข้้อครอบคลุุมประเด็็นค่่อนข้้างหลากหลาย เช่่น การกระจายอำำ�นาจ 
ความยั่่�งยืืนด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ความสััมพัันธ์์ข้้ามวััฒนธรรม นโยบายต่่างประเทศของ 
รััฐขนาดเล็็ก ฯลฯ มิ ิพัักกล่่าวถึึงทุุนวิิจััยเพ่ื่�อการพััฒนางานประจำำ�สู่่�งานวิิจััย หรืือที่่� 
เรีียก Routine to Research (R2R) อีีกเป็็นจำำ�นวนพอสมควร

การให้้ความสำำ�คััญแก่่การวิิจััยของคณะไม่่เพีียงส่่งผลให้้จำำ�นวนการตีีพิิมพ์์มีีเพิ่่�มขึ้้�น 
จนเป็็นปััจจััยหนุุนต่่อการจััดอัันดัับมหาวิิทยาลัยระดัับโลก ทว่ ่ายัังทำำ�ให้้คณาจารย์์ 
ของคณะเป็็นท่ี่�ยอมรัับด้้วย โดยเฉพาะในการพิิจารณามอบรางวััลด้้านการวิิจััย ทั้้ �ง 
ระดัับประเทศและระดัับมหาวิิทยาลััย กล่่าวคืือ ช่ ่วงเวลา  1 ปี ที่่�ผ่่านมา  คณาจารย์์ 
ของคณะสามารถคว้้ารางวััลด้้านการวิิจััยมาครอบครองถึึง 7 รางวััล ในจำำ�นวนนี้้� มี ี
รางวััลอันัทรงเกีียรติิยิ่่�ง อย่า่งนัักวิจิัยัดีีเด่่นแห่่งชาติของสำำ�นักังานการวิิจัยัแห่่งชาติ 
รวม 2 รางวััล นั บเป็็นประวััติิการณ์์เช่่นกัันที่่�อาจารย์์ในคณะเดีียวกัันได้้รับรางวััลนี้้� 
พร้้อมกััน 2 คน
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ต่่อมาท่ี่�ด้้านการบริิการวิิชาการ คณะมีีความมุ่่�งมั่่�นในการผลิิตสิ่่�งพิิมพ์์ทางวิิชาการ 
ที่่�มีีคุุณภาพ โดยเฉพาะเพ่ื่�อใช้้ในการเรีียนการสอน อย่่างไรก็็ดีี ด้้ วยต้้นทุุนที่่�เพิ่่�มขึ้้�น 
อย่่างต่่อเน่ื่�อง คณะได้้ปรับเปลี่่�ยนรููปแบบการทำำ�งานด้้วยการจัับมืือกัับสำำ�นัักพิิมพ์์ 
ภายนอกที่่�มีีศัักยภาพ ทั้้ �งด้้านการจััดพิมพ์์และการเผยแพร่่ในวงกว้้าง ทำ ำ�ให้้รอบปีี 
ที่่�ผ่่านมา  คณาจารย์์ของคณะสามารถออกหนัังสืือได้้รวม 9 เล่่ม บ้้า งเป็็นหนัังสืือที่่� 
จััดพิมพ์์โดยคณะ บ้้า งโดยสำำ�นัักพิิมพ์์ภายนอกที่่�คณะสามารถเจรจากัันได้้  และบ้้าง 
โดยการดำำ�เนิินการของอาจารย์์ผู้้�เขีียนเอง ข ณะเดีียวกััน คณะยัังจััดบริิการวิิชาการ 
ในรููปของวารสารและส่ื่�อออนไลน์์ด้้วย วารสารวิิชาการของคณะ 2 ฉบัับ อั นได้้แก่่ 
วารสารรััฐศาสตร์์สาร กั บ วารสารรััฐศาสตร์์นิิเทศ ต่ างเป็็นที่่�สนใจเช่่นเคย ถ้้า หาก 
พิิจารณาจากยอดการเข้้าถึึงทางออนไลน์์ผ่่านระบบ Thai Journals Online หรืือ 
ThaiJO ตลอดช่่วง 1 ปี ีที่่�แล้้ว วารสารรััฐศาสตร์์สาร มี ีผู้้�เข้้ามาอ่่านบทคััดย่่อเกืือบ 
34,000 คน ข ณะที่่� วารสารรััฐศาสตร์์นิิเทศ มี ีคนเข้้าถึึงบทความฉบัับเต็็มประมาณ 
28,000 คน ส่่วนสื่่�อออนไลน์์ คณะยัังดำำ�เนิินกิิจกรรมทางวิิชาการ อย่่างงานเสวนา 
แบบออนไซต์์บ้้าง ทว่่าลดลงจากอดีีตมาก เนื่่�องด้้วยพฤติิกรรมของผู้้�คนที่่�เปลี่่�ยนไป 
ทางออกคืือการผลิิตส่ื่�อเผยแพร่่ทางออนไลน์์แทน โดยในปีีที่่�ผ่่านมา  คณะเผยแพร่่ 
คลิิปวิิดีีโอและคลิิปเสีียง เพ่ื่�อให้้ความรู้้�แก่่สัังคมรวมทั้้�งหมด 6 ตอน และ 24 ตอน 
ตามลำำ�ดัับ ยอดผู้้�ชมอยู่่�ในเกณฑ์์ดีี ยิ่่ �งกรณีีคลิิปเสีียงชุุด  “Political Buzzwords” 

ที่่�เป็็นการนำำ�ศััพท์์พื้้�นฐานทางรััฐศาสตร์์มาอธิิบายให้้คนฟังัโดยสัังเขป

นอกจากนี้้� ในส่่วนหลัักสููตรฝึึกอบรม คณะได้้ปรัับปรุงหลัักสููตรใหม่่เสร็็จเรีียบร้้อย 
โดยเน้้นทัักษะการใช้้ปัญญาประดิิษฐ์์ในการทำำ�งานและการยกระดัับศัักยภาพผ่่าน 
โปรแกรมอย่่าง Canva และ CapCut เสีียงตอบรัับต้้องถืือว่่าดีีเกิินคาด โดยเฉพาะ 
หลัักสููตร ChatGPT ที่่�ได้้รัับความสนใจสููงสุุด มี ีผู้้�คนสมััครเข้้ารัับการฝึึกอบรมเป็็น 
จำำ�นวนมาก ทำ ำ�ให้้มีการจััดอบรมหลัักสููตรนี้้�ซ้ำำ��อีีกหลายรุ่่�น ดั งนั้้�น จึ ึงชััดเจนมากว่่า 
คณะได้้เดิินมาถููกทางแล้้วและน่่าจะจัับประเด็็นการเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�ยุคดิิจิิทััล (Digital 
Transformation) ต่ อไปในการออกแบบหลัักสููตรฝึึกอบรม เพ่ื่�อร่่วมผลัักดัันให้้เกิิด 
การเพิ่่�มประสิิทธิิภาพบุุคลากร ทั้้�งภาครััฐและภาคเอกชน
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การผลัักดัันความเป็็นนานาชาติิของคณะตลอดเวลา  1 ปี ีที่่�ผ่่านมาสามารถเดิินหน้้าไป 
ด้้วยความราบรื่่�นเป็็นหลััก เริ่่�มต้้นกัันจากความสำำ�เร็็จสำำ�คััญคืือโครงการคู่่�ขนานกัับ 
มหาวิิทยาลััยแบร็็สต์์ (Université de Bretagne-Occidentale) หรืือที่่�เรีียกย่่อว่่า 
UBO ที่่�ฝรั่่�งเศส นัักศึึกษาระดัับปริิญญาโทที่่�สัังกััดในหลัักสููตร EPA หลัักสููตร MIR 
และหลัักสููตร MPE ข องคณะจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 32 คน ได้้เข้้าร่่วมและสำำ�เร็็จการศึึกษา 
จากโครงการดัังกล่่าวเป็็นรุ่่�นแรก หลัังจากการเรีียนแบบไฮบริิดโดยคณะอาจารย์์ที่่� 
ทาง UBO ส่ ่งมาสอนถึึงที่่�ท่่าพระจัันทร์ การจััดทำำ�โครงงาน และการประเมิินผลใน 
ช่่วงเดืือนพฤษภาคมถึึงเดืือนมิิถุุนายน พ.ศ. 2568 นั ักศึึกษาเหล่่านี้้�ก็็สามารถบรรลุุ 
เง่ื่�อนไขการสำำ�เร็็จการศึึกษา ทำ ำ�ให้้ได้้รัับปริิญญาโทอีกใบจาก UBO นอกเหนืือจาก 
ปริิญญาโทในหลัักสููตรของคณะที่่�แต่่ละคนอยู่่� โดยพิิธีีมอบปริิญญาของ UBO มีีขึ้้�น 
ที่่�ท่่าพระจัันทร์์เมื่่�อเดืือนกุุมภาพันธ์์ที่่�ผ่่านมา ผู้ ้�อำำ�นวยการกัับรองผู้้�อำำ�นวยการของ 
สถาบััน Institut de Preparation à l’Administration Générale แห่่ง UBO ได้้ 
เดิินทางมามอบใบปริิญญาให้้แก่่นัักศึึกษาด้้วยตนเอง ล่่าสุุด โครงการนี้้�ยัังคงดำำ�เนิิน 
ต่่อไป คณะเพิ่่�งปิิดรัับนัักศึึกษารุ่่�นที่่� 2 และมีีจำำ�นวนผู้้�สนใจเพิ่่�มจากเดิิมมาก

อีกีโครงการที่่�คล้้ายคลึงึกันั ทว่า่ลงมาอยู่่�ระดับัปริญิญาตรีคีืือหลักัสููตรสองปริญิญา 
(double degrees) ที่่�คณะมีีร่่วมกัับสถาบันการศึึกษาในต่่างประเทศ ปี ที่่�แล้้วเป็็น 
ปีีแรกที่่�คณะส่่งนัักศึึกษาไปเรีียนต่่อในหลัักสููตรดัังกล่่าว ณ สถาบัันคู่่�สััญญา นั่่�นคืือ 

การขัับเคลื่่�อนสู่่�สากล
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มหาวิิทยาลััยเมจิิ (Meiji University) ที่่�ญี่่�ปุ่่�น โดยนัักศึึกษารายนี้้�ได้้ออกเดิินทางไป 
เรีียนและใช้้ชีวิิตที่่�มหาวิิทยาลััยเมจิิเป็็นเวลา  1 ปี ี ก่ ่อนกลัับมาเป็็นท่ี่�เรีียบร้้อย และ 
ในอีีกไม่่กี่่�เดืือนข้้างหน้้า  คณะก็็จะได้้ส่งนัักศึึกษาไปเข้้าร่วมโครงการต่่อเป็็นรุ่่�นท่ี่� 2 
ถืือเป็็นผลสำำ�เร็็จที่่�เกิิดจากความพยายามผลัักดัันหลายปีี ทั้้ �งนี้้� ยั ังคงเหลืือหลัักสููตร 
สองปริิญญาอีีก 2 หลัักสููตร คืือกัับมหาวิิทยาลััยบริิสตอล (University of Bristol) 
และกัับมหาวิิทยาลัยอาเบอร์์ริิสวิิทธ์ (Aberystwyth University) ที่่�คณะยัังไม่่เคย 
มีีนัักศึึกษาเข้้าร่่วมเลย สาเหตุุหลัักเนื่่�องจากภาระค่่าใช้้จ่่ายที่่�สููง

การเช่ื่�อมโยงนัักศึึกษาของคณะเข้้ากับโลกวิิชาการระดัับสากลมิิได้้จำำ�กััดแค่่ระหว่่าง 
ที่่�นัักศึึกษากำำ�ลัังเรีียนอยู่่�ที่่�คณะเพีียงเท่่านั้้�น เนื่่�องจากช่่วงปีีที่่�ผ่่านมา  คณะเริ่่�มลอง 
ขยายความร่่วมมืืออีีกรููปแบบหนึ่่�งกัับมหาวิิทยาลััยในต่่างประเทศ นั่่ �นคืือหลัักสููตร 
แบบ 4+1 ที่่�มอบโอกาสให้้แก่่นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีของคณะทุุกหลัักสููตรได้้ไป 
เรีียนต่่อระดัับปริิญญาโทโดยจะได้้รับการพิิจารณาภายใต้้เง่ื่�อนไขพิเศษบางประการ 
แถมยัังมีีส่่วนลดค่่าเล่่าเรีียนให้้ด้้วย ณ ตอนนี้้� คณะเพิ่่�งเริ่่�มมีีหลัักสููตรแบบ 4+1 กัับ 
มหาวิิทยาลััยบริิสตอลที่่�สหราชอาณาจัักรเพีียงแห่่งเดีียว แต่่กำำ�ลัังทำำ�การเจรจากัับ 
มหาวิิทยาลััยอื่่�นอีีกจำำ�นวนหนึ่่�ง หากไม่่มีีอะไรผิิดพลาด  คณะน่่าจะมีีข่่าวดีีด้้านนี้้�ใน 
อนาคตอัันใกล้้

นอกจากนี้้� อี กโครงการใหม่่ที่่�เริ่่�มเป็็นรููปเป็็นร่่างคืือทุุนสนัับสนุุนนัักวิิจััยอาคัันตุุกะ 
หลัังปริิญญาเอก (Visiting Postdoctoral Fellowship) คณะเปิิดรัับสมััครบุุคคล 
ที่่�ได้้สำำ�เร็็จการศึึกษาระดัับปริญญาเอกจากสถาบัันอุุดมศึึกษาในต่่างประเทศและมีี 
อายุุไม่่เกิิน 40 ปีี มาประจำำ�อยู่่�คณะเป็็นระยะเวลา  6 เดืือน หรืือ 12 เดืือน แล้้วแต่่ 
ลัักษณะโครงการ เพ่ื่�อทำำ�การวิิจััยและตีีพิิมพ์์ผลงานในวารสารวิิชาการระดัับสากล 
ปรากฏว่่า มี ีนัักวิิชาการชาวต่่างชาติิในเอเชีียให้้ความสนใจและยื่่�นใบสมััครจำำ�นวน 
กว่่า  10 ราย ส่ ่วนใหญ่่มีีประวััติิและผลงานโดดเด่่น คณะกรรมการคััดเลืือกช่่วยกััน 
กลั่่�นกรองอย่่างรอบคอบ ทั้้ �งผ่่านการพิิจารณาเอกสารและการสััมภาษณ์์ ก่ ่อนได้้ผู้้� 
ที่่�ผ่่านการคััดเลืือก 1 คน เป็็นนัักวิิชาการชาวฟิลิิิปปิินส์์และจะเริ่่�มมาประจำำ�ที่่�คณะ 
เป็็นเวลา 6 เดืือน ตั้้�งแต่่เดืือนมิิถุุนายนเป็็นต้้นไป คณะหวัังว่่า  โครงการนี้้�จะช่่วยให้้ 
บรรยากาศทางวิิชาการมีีความเป็็นนานาชาติิยิ่่�งกว่่าเดิิม ส่ ่งเสริิมความเชื่่�อมโยงกัับ 
โลกวิิชาการนอกประเทศ  ตลอดจนพานัักวิิชาการรุ่่�นใหม่่ชาวต่่างชาติมารู้้�จัักและมีี 
สััมพัันธ์์กัับคณะตั้้�งแต่่ตอนเริ่่�มต้้นเส้้นทางอาชีีพ

สำำ�หรัับการดำำ�เนิินการด้้านอื่่�นเพ่ื่�อส่่งเสริิมความเป็็นนานาชาติิ คณะได้้เป็็นเจ้้าภาพ 
จััดงานฝึึกอบรมนานาชาติิหััวข้้อ “Financial Investigations Related to Digital 
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Assets” ร่ ่วมกัับกรมความร่่วมมืือระหว่่างประเทศ  กระทรวงการต่่างประเทศ  และ 
สำำ�นัักงานป้้องกัันและปราบปรามการฟอกเงิิน ช่ วงระหว่่างวัันท่ี่� 18-22 พฤษภาคม  
พ.ศ. 2569 โดยมีีเจ้้าหน้้าที่่�รััฐซึ่่�งผ่่านการคััดเลืือกจำำ�นวน 29 คน จาก 12 ประเทศ 
ตั้้�งแต่่ปากีีสถาน อิินโดนีีเซีีย โอมาน ซามััว ปารากวััย ไนจีีเรีีย ไปจนถึึงซููดานใต้้ มา 
เข้้าร่่วม ณ กรุุงเทพฯ ถืือเป็็นงานฝึึกอบรมนานาชาติิครั้้�งแรกของคณะอย่่างน้้อยใน 
ระยะเวลา 10 ปีีมานี้้�

ท้้ายที่่�สุุด ช่่วง 1 ปีีที่่�ผ่่านมา คณะยัังริิเริ่่�มบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ (MOU) กัับ 
สถาบัันการศึึกษาและองค์์กรชั้้�นนำำ�ระหว่่างประเทศประมาณ 10 แห่่ง ยกตััวอย่่าง 
มููลนิิธิิ Friedrich-Ebert-Stiftung (FES) ประจำำ�ประเทศไทย Victoria University 
of Wellington ที่่�นิิวซีีแลนด์์ Institute of International Relations ที่่�จีีน ฯลฯ 
บัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือที่่�ทำำ�ขึ้้�นเป็็นเสมืือนการเปิิดประตููให้้คณะกัับหน่่วยงาน 
เหล่่านี้้�ได้้เดิินหน้้าพููดคุยหารืือกัันต่่อ เพ่ื่�อหาลู่่�ทางผลัักดัันความร่่วมมืือ อั นอาจจะ 
นำำ�ไปสู่่�การดำำ�เนิินการท่ี่�เป็็นรููปธรรม บ้้า งในรููปโครงการแลกเปลี่่�ยนนัักศึึกษา บ้้า ง 
ในรููปงานสััมมนาทางวิิชาการ บ้้างในรููปโครงการวิิจััย

ปััจจุุบัันนี้้� คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ มี ีความเป็็นนานาชาติเพิ่่�มจาก 
แต่่ก่่อนมาก ตามวิิสััยทััศน์์ที่่�ต้้องการจะเป็็นศููนย์์กลางทางวิิชาการในระดัับภููมิภาค 
1 ปี ที่่�ผ่่านมา  คณะมีีนัักศึึกษาแลกเปลี่่�ยนชาวต่่างชาติมาเข้้าศึึกษา ทั้้ �งในหลัักสููตร 
ระดัับปริิญญาตรีีและปริิญญาโท  กว่่า  30 คน ครอบคลุุมประเทศตั้้�งแต่่อิินโดนีีเซีีย 
สหรััฐอเมริิกา สวีีเดน เยอรมนีี ฝรั่่�งเศส เนเธอร์์แลนด์์ โปแลนด์์ ญี่่�ปุ่่�น ฮ่่องกง จีีน 
รััสเซีีย ไล่่ไปจนถึึงบรููไน ข ณะเดีียวกััน ยั ังมีีศาสตราจารย์์และนัักวิิจััยอาคัันตุุกะอีีก 
7 คนท่ี่�หมุุนเวีียนมาประจำำ�อยู่่�ที่่�คณะ เช่่น ศ .ดร.ฮิิลมาร์์ ธอร์์ ฮิ ลมาร์์สสััน (Hilmar 
Þór Hilmarsson (University of Akureyri) ดร.ไรเนอร์์ ฮึึลเซอ (Rainer Hülsse) 
(LMU Munich) หยาง เชีียน (Yang Qian) (Wuhan University) รศ.ดร.โมนิิกา 
กาเบรีียลา บาร์์โตเชวิิช (Monika Gabriela Bartoszewicz) (Arctic University 
of Norway) เป็็นต้้น
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หลายคนน่่าจะพอทราบว่่า ช่ วงที่่�ผ่่านมา  คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 
ประสบกัับปััญหาการคุุกคามทางเพศ ทำ ำ�ให้้การสร้้างพื้้�นที่่�ปลอดภััยซ่ึ่�งเปิิดกว้้างต่่อ 
ความแตกต่่างหลากหลายกลายเป็็นภารกิิจเร่่งด่่วนนัับแต่่ช่่วงปีีที่่�แล้้วต่่อเนื่่�องมาถึึง 
ปััจจุุบัันนี้้� คณะยึึดมั่่�นนโยบายไม่่อดทนอดกลั้้�น (zero tolerance) ต่ ่อการคุุกคาม 
ทุุกรููปแบบ ไม่่ว่่าทางเพศ  หรืือทางใด  และเพ่ื่�อให้้นโยบายนี้้�ปรากฏผลอย่่างแท้้จริิง 
คณะได้้ดำำ�เนิินการทางวิินััยตามระเบีียบข้้อบัังคัับของมหาวิิทยาลััยกัับผู้้�ถููกกล่่าวหา 
ทุุกกรณีีที่่�มีีมููล ยกเว้้นผู้้�เสีียหายมีีความประสงค์์อย่่างอื่่�น อั นเป็็นไปตามหลัักการที่่� 
ให้้ผู้้�เสีียหายเป็็นศููนย์์กลาง (survivor-centred approach) ช่่วงกลาง พ.ศ. 2568 
หลัังจากได้้ปรึกษาหารืือกัับผู้้�เชี่่�ยวชาญภายนอก คณะเร่่งสร้้างระบบรัับแจ้้งเหตุุมา 
รองรัับ มี ีการกำำ�หนดตัวเจ้้าหน้้าที่่�ผู้้�รัับผิิดชอบและการประสานเครืือข่่ายนัักศึึกษา 
ทั้้�งที่่�ศููนย์์รัังสิิตและท่่าพระจัันทร์์ เพ่ื่�อขอตััวแทนเข้้ามาร่่วมเป็็นส่่วนหนึ่่�งของระบบ 
รัับแจ้้งเหตุุของคณะ ก่่อนจะมีีการฝึึกอบรมบุุคคลเหล่่านี้้� ณ ศููนย์์รัังสิิต เมื่่�อวัันที่่� 1 
สิิงหาคม เพ่ื่�อให้้เกิิดความเข้้าใจและความพร้้อมที่่�จะทำำ�หน้้าที่่�รัับแจ้้งเหตุุและส่่งต่่อ 
เรื่่�อง โดยเนื้้�อหาการฝึึกอบรมแบ่่งเป็็น 3 ส่่วน ได้้แก่่ กฎหมายกัับระเบีียบข้้อบัังคัับ 
ที่่�เกี่่�ยวข้้องในกรณีีที่่�ผู้้�กระทำำ�ผิิดมีีสถานะนัักศึึกษา  กฎหมายกัับระเบีียบข้้อบัังคัับท่ี่� 
เกี่่�ยวข้้องในกรณีีที่่�ผู้้�กระทำำ�ผิิดเป็็นบุุคลากรของมหาวิทยาลัย และการเยีียวยาจิตใจ 
ของผู้้�เสีียหาย วิ ิทยากรมีีทั้้�งนิิติิกร เจ้้าหน้้าที่่�ระดัับมหาวิิทยาลััยที่่�รัับผิิดชอบเรื่่�องนี้้� 

การเป็็นพื้้�นที่่�ปลอดภััยสำำ�หรัับทุุกคน
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และนัักจิิตวิิทยา  หลัังเสร็็จสิ้้�นการฝึึกอบรม คณะก็็เริ่่�มเปิิดระบบรัับแจ้้งเหตุุ พร้้อม 
ทำำ�การประชาสััมพัันธ์์ผ่่านทุุกช่่องทาง

ขณะเดีียวกััน คณะยัังพยายามสร้้างความตระหนัักรู้้�เรื่่�องเพศสภาพและการคุุกคาม 
ทางเพศให้้แก่่สมาชิกเกืือบทุุกภาคส่่วนของประชาคม คืื อมีีการอบรมเชิิงปฎิิบััติิการ 
หััวข้้อ “การตระหนัักรู้้�ต่่อการล่่วงละเมิิดและความละเอีียดอ่่อนทางเพศภาวะ” ณ 
ท่่าพระจัันทร์์ เมื่่�อวัันที่่� 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 โดยวิิทยากรผู้้�เชี่่�ยวชาญจากทาง 
SHero Thailand องค์์กรภาคประชาสัังคมที่่�มุ่่�งเคลื่่�อนไหวประเด็็นความรุุนแรงใน 
ครอบครััวและการล่่วงละเมิิดทางเพศ มีีบุุคลากรของคณะเข้้าร่่วมเกืือบ 50 คน ทั้้�ง 
อาจารย์์และเจ้้าหน้้าที่่� นอกเหนืือจากนี้้� คณะได้้สอดแทรกเรื่่�องการตระหนัักรู้้�และ 
การล่่วงละเมิิดทางเพศเข้้าไปในหลายกิิจกรรมช่่วงภาคที่่� 1 ข องปีีการศึึกษา  2568 
ยกตััวอย่่าง มี การบรรยายพิิเศษในเรื่่�องการคุุกคามทางเพศเป็็นการเฉพาะระหว่่าง 
การปฐมนิิเทศนักศึึกษาใหม่่ระดัับปริญญาตรีี มี ีการเพิ่่�มเนื้้�อหาเร่ื่�องเพศสภาพและ 
เพศภาวะในวิิชาบัังคัับระดัับปริิญญาตรีีของคณะที่่�นัักศึึกษาภาคปกติิทุุกสาขาวิิชา 
ต้้องเรีียนรวม 4 วิิชา เช่่นเดีียวกัับวิิชาบัังคัับ 1 วิิชาในหลัักสููตร BIR แถมมีีการเพิ่่�ม 
ประเด็็นการคุุกคามและการปฏิบััติิต่่อกัันอย่่างให้้เกีียรติิในการแลกเปลี่่�ยนสนทนา 
ระหว่่างการสััมมนากลุ่่�มกิิจกรรมด้้วย มิิพัักกล่่าวถึึงการเผยแพร่่สื่่�อรณรงค์์ทั่่�วพื้้�นที่่� 
คณะที่่�ท่่าพระจัันทร์์และศููนย์์รัังสิิต ตลอดจนการรณรงค์์ทางออนไลน์์

นัับตั้้�งแต่่เริ่่�มออกมาตรการ คณะได้้รัับการแจ้้งเหตุุราว 20 กรณีี ส่่วนใหญ่่เป็็นเรื่่�อง 
การคุุกคามทางเพศ ข ณะท่ี่�ส่่วนน้้อยเป็็นเร่ื่�องการเหยีียดเชื้้�อชาติ ทั้้ �งหมดเป็็นกรณีี 
ระหว่่างนัักศึึกษาด้้วยกััน ยั ังไม่่ถืือว่่าเข้้าข่่ายร้้ายแรง และผู้้�เสีียหายต้้องการให้้คณะ 
ดำำ�เนิินการเพีียงเรีียกผู้้�กระทำำ�ผิิดมาตักเตืือนและสร้้างความเข้้าใจ ยั งไม่่มีีกรณีีใดที่่� 
เข้้าสู่่�กระบวนการทางวิินััยเลย อย่่างไรก็็ตาม คณะวางแผนทำำ�การรณรงค์์ต่่อไปใน 
ปีีการศึึกษาที่่�กำำ�ลัังจะมาถึึง พร้้อมรัักษามาตรฐานการดำำ�เนิินงานของระบบรัับแจ้้ง 
เหตุุ เพ่ื่�อให้้คณะเป็็นพื้้�นที่่�ปลอดภััยอย่่างแท้้จริิง ตลอดจนปลููกฝัังให้้บัณฑิิตทุุกคน 
ของคณะรู้้�จัักอยู่่�ร่วมกัับผู้้�อื่่�นอย่่างให้้เกีียรติิ เคารพสิิทธิิและความเท่่าเทีียม อี ีกทั้้�ง 
ไม่่นิ่่�งเฉยต่่อความไม่่เป็็นธรรม
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ต่่อเน่ื่�องจากความพยายามยกเคร่ื่�องตลอดระยะเวลา  3 ปี ที่่�ผ่่านมา  คณะรััฐศาสตร์์ 
มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ ยั ังคงดำำ�เนิินนโยบายด้้านการเงิินภายใต้้เป้้าหมายท่ี่�เน้้น 
การรัักษาสมดุุลระหว่่างรายรัับกัับรายจ่่าย การบริิหารงบประมาณอย่่างรััดกุุมและ 
มีีประสิิทธิิภาพ ตลอดจนการสร้้างให้้เกิิดรายได้้และดอกผลเพิ่่�มเติิม ทั้้ �งหมดก็็เพ่ื่�อ 
ส่่งเสริิมความมั่่�นคงทางการเงิินของคณะในระยะยาว ท่ ามกลางสถานการณ์์ที่่�มีีแต่่ 
ความผัันผวน ดั งท่ี่�ทุุกคนน่่าจะทราบดีี ตลอด  1 ปี ที่่�แล้้ว คณะขยายฐานรายได้้ใหม่่ 
ผ่่านการบริิการวิิชาการ การจััดหลัักสููตรฝึึกอบรมระยะสั้้�น และการบริิหารจััดการ 
สิินทรัพย์์ให้้ยิ่่�งเกิิดดอกผล ควบคู่่�กัับการทำำ�ประชาสััมพัันธ์์ทุุกหลัักสููตร การพััฒนา 
กระบวนการจััดทำำ�งบประมาณด้้วยข้้อมููลเชิิงประจัักษ์์ การติิดตามและประเมิินผล 
การใช้้จ่่ายงบประมาณ และการปรัับปรุุงการควบคุุมภายในกัับระบบตรวจสอบให้้ 
มีีประสิิทธิิภาพกว่่าเดิิม ความพยายามทุุกด้้านดำำ�เนิินไปด้้วยดีีและให้้ผลท่ี่�น่่าพอใจ 
โดยเฉพาะในแง่่การเพิ่่�มรายรัับและการลดรายจ่่าย แต่่ถึึงกระนั้้�น ทั้้ �งหมดยังไม่่พอ 
รัับมืือกัับการลดลงของจำำ�นวนนัักศึึกษาบางหลัักสููตรและรายจ่่ายที่่�เพิ่่� มขึ้้�นมากใน 
ช่่วงปีีที่่�แล้้ว อัันเป็็นประเด็็นที่่�กำำ�ลัังจะนำำ�เสนอ

ตลอดปีีงบประมาณ 2568 ที่่�ผ่่านไป  คณะมีีรายได้้รวม 70,895,698.89 บาท  และ 
รายจ่่าย 63,568,531.31 บาท  เท่่ากับว่่า  คณะยัังมีีรายได้้สููงกว่่ารายจ่่ายประมาณ 

การสร้้างความยั่่�งยืืนทางการเงิิน
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7.33 ล้้านบาท อย่่างไรก็็ตาม พอเปรีียบเทีียบกัับช่่วง 3 ปีีที่่�ผ่่านมา รายได้้ส่่วนต่่าง 
ดัังกล่่าวมีีแนวโน้้มลดลงต่่อเนื่่�อง คำ ำ�อธิิบายสำำ�หรัับช่่วงปีีงบประมาณ 2566-2567 
คืือการกลัับมาดำำ�เนิินการอย่่างเต็็มรููปแบบทุุกด้้าน ไม่่มีีการปิิดอาคารสถานที่่� และ 
การจััดการเรีียนการสอน หรืือกิิจกรรมทางออนไลน์์เป็็นหลัักอีีกต่่อไป ป ระกอบกัับ 
ความจำำ�เป็็นต้้องซ่่อมแซมอาคารสถานที่่�หลายโครงการ เพ่ื่�อรองรัับการกลัับมาเปิิด 
คณะ ส่ วนปีีงบประมาณล่่าสุดที่่�สิ้้�นสุุดไป  สาเหตุุหลัักอยู่่�ท่ี่�จำำ�นวนนัักศึึกษาใหม่่ของ 
หลัักสููตร BIR ที่่�ลดลง จนทำำ�ให้้รายได้้หายไปราว 2.7 ล้้า นบาท  เพราะคณะได้้ปรัับ 
รููปแบบการรัับนัักศึึกษาหลัักสููตรนี้้�ใหม่่ การปรัับดัังกล่่าวมีีความจำำ�เป็็นและจะเพิ่่�ม 
ความสะดวกแก่่นัักเรีียนผู้้�สนใจมาเรีียนต่่อในหลัักสููตร BIR กว่่าเดิิมมาก แต่่ผลพวง 
ที่่�ยากจะเลี่่�ยงในปีีแรกคืือความสัับสนซึ่่�งเกิิดจากการเปลี่่�ยนแปลง ทำ ำ�ให้้กระทบต่่อ 

จำำ�นวนนัักศึึกษาใหม่่ในท้้ายท่ี่�สุุด  เชื่่�อว่่า ปั ัญหานี้้�จะคลี่่�คลาย หรืือหมดไปในปีีหน้้า 
นอกจากนี้้� ยัังมีีการลดลงของรายได้้พิเศษ คืือยอดเงิินบริิจาคที่่�ปรัับตััวลงประมาณ 
1 ล้้า นบาท  เนื่่�องด้้วยช่่วงปีีงบประมาณ 2567 คณะได้้รัับเงิินบริิจาคมากเป็็นพิิเศษ  
เพราะกิิจกรรมระดมทุุนและการรณรงค์์ในวาระ 75 ปีีแห่่งการสถาปนา

เมื่่�อหัันมาพิจารณาทางด้้านรายจ่่าย พบการเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างมีีนััยสำำ�คััญหลายรายการ 
ที่่�ควรกล่่าวถึึงเป็็นการเฉพาะ มี ีโครงการศึึกษาดููงานต่่างประเทศของหลัักสููตร BIR 
ที่่�กลัับมาดำำ�เนิินการเป็็นครั้้�งแรกนัับแต่่การระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา  2019 และ 
ใช้้งบประมาณราว 320,000 บาท  การที่่�มหาวิิทยาลััยเริ่่�มต้้นเรีียกเก็็บค่่าไฟฟ้า้จาก 
ทุุกคณะ ส่ ่งผลให้้มีีรายจ่่ายรายการใหม่่เพิ่่�มขึ้้�นมาเกืือบ 500,000 บาท  การจััดหา 
เครื่่�องฉายภาพ (projectors) ที่่�ศููนย์ร์ังัสิติทั้้�งหมด 9 เครื่่�อง เพ่ื่�อทดแทนเครื่่�องเดิมิ 
ซึ่่�งเสื่่�อมสภาพแล้้ว โครงการนี้้�ต้้องใช้้งบประมาณราว 400,000 บาท ขณะเดีียวกััน
รายจ่่ายที่่�สููงกว่่าเดิิมของคณะโดยภาพรวมยัังเป็็นผลจากค่่าวัสดุุท่ี่�ปรัับตััวขึ้้�นเกืือบ 
ทุุกรายการ ซึ่่�งเมื่่�อนำำ�ทั้้�งหมดมารวมกัันก็็กลายเป็็นภาระทางงบประมาณของคณะ 
ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นหลายแสนบาท ท้้า ยที่่�สุุด  จากที่่�ได้้อธิิบาย การที่่�รายได้้ส่่วนต่่างของคณะ 
ปรับลดจากปีีงบประมาณก่่อนราว 5 ล้้า นบาท จึ งมีีสาเหตุุหลัักอยู่่�ที่่�รายได้้ที่่�ลดลง 
3.5-4 ล้้า นบาท  เพราะจำำ�นวนนัักศึึกษาใหม่่ของหลัักสููตร BIR ซึ่่�งไม่่เป็็นไปตามเป้้า 
ตลอดจนการสิ้้�นสุุดลงของช่่วงระดมทุุนบริิจาค ป ระกอบกัับรายจ่่ายหลายรายการ 
ที่่�เพิ่่�มขึ้้�นเป็็นยอดรวมประมาณ 2 ล้้า นบาท  แนวโน้้มสถานการณ์์ทางการเงิินเช่่นนี้้� 
สร้้างความกัังวลให้้แก่่คณะ ทำ ำ�ให้้ในปีีงบประมาณ 2569 อั นเป็็นปีีงบประมาณ ณ 
ปััจจุุบััน คณะยัังคงจััดทำำ�งบประมาณแบบเกิินดุุลต่่อเน่ื่�องเป็็นปีีที่่� 7 อี กทั้้�งติิดตาม 
และพยายามเพิ่่�มความรััดกุุมในการใช้้จ่่าย พร้้อมหาลู่่�ทางผลัักดัันให้้รายได้้กลัับมา 
ขยายตััวอีีกครั้้�ง
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ผลการดำำ�เนิินการทางการเงิิน (ปีีงบประมาณ 2568) (หน่่วย: บาท)

รายได้อื่น
3,471,313.52

รายได้จากการจัดการศึกษา
44,882,714.04

รายได้จากการอุดหนุน
จากหน่วยงานภาครัฐ

8,877,245.00

รายได้จากเงินช่วยเหลืออุดหนุน
และบริจาค

7,238,364.40

รายได้จากการบริหารสินทรัพย์
และการลงทุน
4,284,169.04

รายได้จากเงินงบประมาณ
202,754.50

รายได้จากการขายสินค้าและบริการ
1,939,138.39

  

ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร
18,277,727.71

ค่าตอบแทน
17,926,104.66

ค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุน
10,436,919.03

ค่าใช้สอย
10,193,399.73

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย
3,566,162.98

ค่าวัสดุ
1,531,413.94

ค่าสาธารณูปโภค
1,007,339.63

ค่าบําเหน็จบํานาญ
583,000

ค่าใช้จ่ายอื่น
46,463.63

รายได้
รวม

70,895,698.89

รายจ่าย
รวม

63,568,531.31
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ผลการดำำ�เนิินการทางการเงิินเปรีียบเทีียบ 4 ปีี (หน่่วย: บาท)

20,000,000

0

0 40,000,000 60,000,000 80,000,000

รายรับ รายจ่าย ส่วนต่าง

2565

2567

2568

2566

52,855,046.39
19,310,077.90

58,492,228.30

61,962,648.93

14,829,762.99

12,996,384.80

สินทรัพย์ หนี้สิน

75,000,000 15,000,000 200,000,000 250,000,000

18,897,035.60

17,007,841.89

19,834,561.92

2565

2567

2566

63,568,531.31
7,327,167.58

73,321,991.29

74,959,033.73

72,165,124.29

70,895,698.89

18,177,589.79
2568

206,260,444.94

219,082,378.45

235,156,970.86

240,967,637.89

สถานะทางการเงิินเปรีียบเทีียบ 4 ปีี (หน่่วย: บาท)
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การพััฒนาองค์์กรและบุุคลากรเป็็นอีีกภารกิิจสำำ�คััญที่่�ได้้รัับความเอาใจใส่่เสมอจาก 
คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ ส่ ่วนหนึ่่�งเนื่่�องด้้วยคณะเป็็นศููนย์์กลางใน 
การศึึกษาและการวิิจััยเรื่่�องการบริิหารจััดการและทรัพยากรมนุุษย์์ รอบปีีที่่�ผ่่านมา 
คณะได้้ยกเคร่ื่�องระบบประเมิินความดีีความชอบทั้้�งของอาจารย์์และของเจ้้าหน้้าท่ี่� 
เสร็็จเรีียบร้้อย ก่ อนเริ่่�มต้้นเอามาใช้้งาน สำ ำ�หรัับระบบแรก ซึ่่�งเป็็นของอาจารย์์และ 
ไม่่เคยได้้รัับการปรัับปรุุงเลยตลอดเวลากว่่า 20 ปีี เป้้าหมายอยู่่�ที่่�การสร้้างแรงจููงใจ 
ที่่�สอดคล้้องกัับวิิสััยทััศน์์ของคณะและการเพิ่่�มความเป็็นธรรมแก่่การประเมิิน ส่ ่วน 
ระบบหลััง ก็ ็เพ่ื่�อให้้การประเมิินดำำ�เนิินไปตามหลัักคุุณธรรมยิ่่�งขึ้้�น สามารถสะท้้อน 
ศัักยภาพและผลงานของเจ้้าหน้้าท่ี่�แต่่ละคนอย่่างแม่่นยำำ�กว่่าเดิิม อย่่างไรก็็ดีี พอได้้ 
ใช้้งาน คณะยัังต้้องติิดตามผลและอาจมีีการพััฒนาปรัับปรุุงระบบเพิ่่�มเติิมอีีก

สืืบเนื่่�องจากการดำำ�เนิินการท่ี่�เริ่่�มตั้้�งแต่่ปีีก่่อน คณะยัังพยายามผลัักดัันให้้มีีการเอา 
เทคโนโลยีีปััญญาประดิิษฐ์์เข้้ามาประยุุกต์์ใช้้ในการทำำ�งาน เพ่ื่�อเสริิมประสิิทธิิภาพ 
พร้้อมลดภาระของบุุคลากร มี การให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่เจ้้าหน้้าท่ี่�บางคนท่ี่�ไม่่คุ้้�นเคยกัับ 
เทคโนโลยีีดัังกล่่าวและการผลัักดัันให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ระหว่่างเจ้้าหน้้าท่ี่�ด้้วยกัันผ่่าน 
การสาธิตในท่ี่�ประชุุมเจ้้าหน้้าท่ี่�ประจำำ�เดืือน พอกลางเดืือนกุุมภาพันธ์์ พ.ศ. 2569
คณะก็็ได้้จัดการฝึึกอบรมเชิิงปฏิบััติิการในหััวข้้อ “การพััฒนาทักษะการใช้้  AI เพ่ื่�อ 

การพัฒนาองค์กรและบุคลากร
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เพิ่่�มประสิิทธิภาพการทำำ�งาน” โดยมีีเจ้้าหน้้าที่่�กว่่า  50 คนจากทุุกสายงานเข้้าร่วม 
เนื้้�อหาครอบคลุุมตั้้�งแต่่เทคนิิคการเขีียนคำำ�สั่่�ง (prompt) การใช้้ปัญญาประดิิษฐ์์ใน 
งานสารบรรณ การร่่างโครงการ การจััดทำำ�รายงานการประชุุม การวิิเคราะห์์ข้้อมููล 
ไปจนถึึงการออกแบบสื่่�อ ที่่�สำำ�คััญคืือเจ้้าหน้้าที่่�แต่่ละคนมีีโอกาสฝึึกฝนทัักษะแบบ 
ลงมืือปฏิิบััติิจริิงหน้้าคอมพิิวเตอร์์ นอกจากนี้้� คณะยัังทำำ�การศึึกษาความเป็็นไปได้้ 
ในสมััครสมาชิิกปััญญาประดิิษฐ์์บางแพลตฟอร์์ม อย่่างไรก็็ตาม เนื่่�องด้้วยค่่าใช้้จ่่าย 
ที่่�สููงมาก จึึงทำำ�ให้้ต้้องระงัับการดำำ�เนิินการไว้้

ปััญญาประดิิษฐ์์เป็็นเรื่่�องสำำ�คััญมากท่ี่�ต้้องให้้ความใส่่ใจ แต่่ขณะเดีียวกััน คณะก็็ได้้ 
พยายามพััฒนาบุคลากรให้้เกิิดความรู้้�ความเข้้าใจและทัักษะด้้านอ่ื่�นด้้วย ที่่�สมควร 
พููดถึึงเป็็นการเฉพาะ คืื อความปลอดภััยในการปฏิิบััติิงาน ความตระหนัักรู้้�ต่่อเรื่่�อง 
เพศสภาพและการคุุกคาม และความสามารถในการทำำ�วิิจััยเพ่ื่� อพััฒนาการทำำ�งาน 
แต่่ละหััวข้้อมีีการจััดการฝึึกอบรมและมาตรการส่่งเสริิมมาคอยรองรัับ ยกตััวอย่่าง 
กลางเดืือนกรกฎาคม พ.ศ. 2568 คณะจััดการฝึึกอบรมเรื่่�อง “เทคนิิคการนำำ�เสนอ 
งานวิิจััย R2R และคู่่�มืือปฏิิบััติิงานอย่่างมีีประสิิทธิภาพ” ให้้เจ้้าหน้้าที่่�เกืือบ 30 คน 
ที่่�ชลบุุรีี และพอสิ้้�นเดืือนเดีียวกัันนั้้�น ก็ ็มีีการฝึึกอบรมหััวข้้อ “การดัับเพลิิงเบื้้�องต้้น 
และซ้้อมอพยพหนีีไฟ” ร่ ่วมกัับคณะนิิติิศาสตร์์และคณะสัังคมสงเคราะห์์ศาสตร์์ ที่่� 
ศููนย์์รัังสิิต โดยมีีการสาธิิตแบบจำำ�ลองสถานการณ์์จริิง

ท้้ายที่่�สุุด  คณะยัังคงมีีนโยบายลดจำำ�นวนเจ้้าหน้้าที่่�ด้้วยการไม่่รัับคนเข้้ามาทดแทน 
บุุคลากรท่ี่�เกษีียณอายุด้้วยเงิินรายได้้ของส่่วนงาน ภา ระงบประมาณด้้านบุุคลากร 
ของคณะจึึงค่่อนข้้างทรงตััวในช่่วงที่่�ผ่่านมา อย่่างไรก็็ดีี เนื่่�องจากการเปิิดหลัักสููตร 
D-EPA คณะจำำ�เป็็นต้้องยอมรัับเจ้้าหน้้าท่ี่�เพิ่่�ม 1 คน ถืื อเป็็นครั้้�งแรกในรอบหลายปีี 
สำำ�หรัับในส่่วนอาจารย์์ เป็็นเรื่่�องน่่ายิินดีีที่่�คณะสามารถบริิหารจััดการอััตรากำำ�ลัังที่่� 
ได้้รัับมาภายในเวลาที่่�กำำ�หนด ทำ ำ�ให้้มีีการรัับอาจารย์์ใหม่่ทั้้�งสิ้้�น 3 คน ในจำำ�นวนนี้้� 
2 คนได้้มารายงานตััวปฏิบััติิหน้้าท่ี่�แล้้ว ส่ วนอีีกคนยัังอยู่่�ในกระบวนการกลั่่�นกรอง 
ระดัับมหาวิิทยาลััย เท่่าที่่�ผ่่านมาจวบจนจุุดนี้้� การรัับอาจารย์์ใหม่่ยัังดำำ�เนิินไปตาม 
แผนอััตรากำำ�ลัังบุุคลากรสายวิิชาการของคณะ ซึ่่�งสรุุปความรู้้�ความเชี่่�ยวชาญด้้านที่่� 
คณะขาดแคลนและควรจััดหาในระยะ 6 ปีี (สิ้้�นสุุด พ.ศ. 2571)
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คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ ได้้ให้้ความสำำ�คััญแก่่การพััฒนาปรัับปรุุง 
ด้้านกายภาพอย่่างต่่อเนื่่�อง เพ่ื่�อสร้้างสภาพแวดล้้อมที่่�ปลอดภััย สะดวกสบาย และ 
ชวนให้้เกิิดความสุุข อั นจะส่่งผลดีีต่่อการเรีียนการสอน การตกผลึึกในทางวิิชาการ 
ตลอดจนการทำำ�งานทั่่�วไป  โดยตลอด 1 ปีีที่่�ผ่่านมา คณะติิดตั้้�งระบบกล้้องวงจรปิิด 
(CCTV) แบบ IP ซึ่่�งมีีความละเอีียดสููงระดัับ 4MP พร้้อมเครื่่�องบัันทึึกภาพ (NVR) 
ที่่�รองรัับเทคโนโลยีี H.265+/H.265 ครอบคลุุมพื้้�นที่่�สำำ�คััญภายในและรอบอาคาร 
ที่่�ท่่าพระจัันทร์์ ถืื อเป็็นการปรัับปรุุงระบบกล้้องวงจรปิิดครั้้�งแรกในรอบกว่่า  20 ปี ี 
ขณะเดีียวกััน มีีการติิดตั้้�งเครื่่�องตรวจจัับควัันไฟ (Fire Detectors) ชุุดใหม่่จำำ�นวน 
35 เครื่่�องทั่่�วอาคารที่่�ท่่าพระจัันทร์์ด้้วย แทนที่่�เครื่่�องเก่่าที่่�ชำำ�รุุด  พร้้อมขยายพื้้�นที่่� 

ตรวจจัับให้้ครอบคลุุมกว่่าเดิิมเกิินเท่่าตัว เพ่ื่�อเสริิมความปลอดภััยและความพร้้อม 
ในการรัับมืือเหตุุฉุุกเฉิิน

นอกจากการปรับปรุงด้้านกายภาพที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับเรื่่�องความปลอดภััยแล้้ว คณะยััง 
ได้้รัับความอนุุเคราะห์์จาก บริิษััท  เหล็็กสยามยามาโตะ จำ ำ�กััด  (SYS) ที่่�ช่่วยพััฒนา 
ห้้องสุุริินทร์์ พิศสุุวรรณ (ร.406) ที่่�ท่่าพระจัันทร์์ ให้้เป็็นห้้องเรีียนอััจฉริิยะ (smart 
classroom) ที่่�เพีียบพร้้อมด้้วยระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศอันทัันสมััย เหมาะกัับ 

การปรับปรุงด้านกายภาพ
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ยุุคดิิจิิทััลในปััจจุุบัันนี้้� โครงการมีีมููลค่่ารวมถึึงกว่่า  1.2 ล้้า นบาทและได้้ดำำ�เนิินการ 
เสร็็จเป็็นท่ี่�เรีียบร้้อย ต่ อมาอีกโครงการ ซึ่่�งเป็็นไปได้้ด้้วยความกรุุณาจากภายนอก 
คืือการปรัับปรุุงห้้องอาหารนัักศึึกษา  MPE ณ ศูู นย์์รัังสิิต ที่่�ได้้ศิิษย์์เก่่าจำำ�นวนหนึ่่�ง 
ทยอยช่่วยกัันบริิจาคเงิินจนถึึง 558,000 บาท เพีียงพอต่่อการดำำ�เนิินโครงการโดย 
ไม่่เป็็นภาระด้้านงบประมาณแก่่คณะเลย ปั ัจจุุบัันนี้้� การปรัับปรุุงเพิ่่�งแล้้วเสร็็จและ 
คณะกลัับมาเปิิดให้้บริิการห้้องเมื่่�อปลายเดืือนพฤษภาคมที่่�ผ่่านมา ทำ ำ�ให้้นัักศึึกษา 
มีีพื้้�นที่่�พบปะพููดคุุยและสานสััมพัันธ์์ระหว่่างกัันในยามว่่าง

สำำ�หรัับโครงการด้้านกายภาพขนาดใหญ่่ท่ี่�ตอนนี้้�อยู่่�ระหว่่างการดำำ�เนิินการ คณะมีี 
โครงการปรัับปรุุงห้้องน้ำำ��และระบบสุุขาภิิบาลที่่�ท่่าพระจัันทร์์ที่่�เดิินหน้้ามาครึ่่�งทาง 

แล้้ว โครงการนี้้�เกิิดจากการที่่�คณะต้้องเผชิิญกัับปััญหาห้้องน้ำำ��และระบบสุุขาภิิบาล 

ที่่�ท่่าพระจัันทร์เสมอตลอด  10 กว่่าปีีที่่�ผ่่านมา นำ ำ�ไปสู่่�การตััดสิินใจทำำ�การปรัับปรุุง 
แบบครบวงจรด้้วยงบประมาณราว 3.8 ล้้า นบาท  เพ่ื่�อยุุติิปััญหาให้้ได้้ ลำ ำ�ดัับถััดมา 
คืือโครงการพััฒนาลานกิิจกรรมนัักศึึกษา ณ ศููนย์์รัังสิิต (ประมาณการงบประมาณ 
2-2.5 ล้้า นบาท) และโครงการพััฒนาห้้องกิิจกรรมนัักศึึกษา  (common room) ที่่� 
ท่่าพระจัันทร์์ (ประมาณการงบประมาณ 1-1.5 ล้้า นบาท) ซึ่่�งต่่างยัังอยู่่�ในขั้้�นตอน 
ออกแบบโดยสถาปนิิก อย่่างไรก็็ดีี คณะมีีความกัังวลว่่า โครงการทั้้�งสองอาจได้้รัับ 
ผลกระทบด้้านต้้นทุุนจากวิิกฤติิพลัังงานที่่�เพิ่่�งเกิิดขึ้้�น จึ ึงต้้องรอพิิจารณาค่่าใช้้จ่่าย 
และประเมิินความคุ้้�มค่่าของแต่่ละโครงการต่่อไป  อนึ่่�ง สำ ำ�หรัับสองโครงการหลัังนี้้� 
น่่ายิินดีีที่่�คณะได้้รัับความกรุุณาจากศิิษย์์เก่่า คืื อ ด ร.องอาจ เดชอิิทธิิรััตน์์ สำ ำ�หรัับ 
โครงการพััฒนาลานกิิจกรรมนัักศึึกษา  (บริิจาคเงิิน 1.1 ล้้า นบาท) กัับ Dr. Hiroshi 
Yamamoto จากญี่่�ปุ่่�น สำ ำ�หรัับโครงการพััฒนาห้้องกิิจกรรมนัักศึึกษา  (บริิจาคเงิิน 
1 ล้้า นบาท) คณะรััฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลัยธรรมศาสตร์์ ต้้ องขอบพระคุุณศิิษย์์เก่่าผู้้� 
มีีเมตตาทั้้�งสองอีีกครั้้�ง
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●	 รศ.ดร.อรรถสิิทธิ์์� พานแก้้ว ได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งศาสตราจารย์์ (อยู่่�ระหว่่างการพิิจารณา
นำำ�ความกราบบัังคมทููลเพ่ื่�อทรงพระกรุุณาโปรดเกล้้าแต่่งตั้้�ง)

●	 ผศ.ดร.ประพิิมพ์์ฝััน เชีียงกููล และ Asst. Prof. Dr. Charlie Thame ได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รง
ตำำ�แหน่่งรองศาสตราจารย์์

●	 ผศ.ดร.อรรถสิิทธิ์์� สิิทธิิดำำ�รง ได้้รัับการบรรจุุเป็็นอาจารย์์ประจำำ�สาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง
●	 ดร.กสิิณา สััณฑกุุล ได้้รัับการบรรจุุเป็็นอาจารย์์ประจำำ�สาขาวิิชาการระหว่่างประเทศ
●	 ศ.ดร.ชนิินท์์ทิิรา ณ ถลาง และ รศ.ดร.ประจัักษ์์ ก้้องกีีรติิ ได้้รัับรางวััลนัักวิิจััยดีีเด่่นแห่่งชาติิ 
จากสำำ�นัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ

●	 รศ.ดร.ประจัักษ์์ ก้้องกีีรติิ และ รศ.ดร.ประพิิมพ์์ฝััน เชีียงกููล ได้้รัับรางวััลผลงานวิิจััยระดัับดีีจาก
สำำ�นัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ

●	 อ.ดร.ชญานิิษฐ์์ พููลยรััตน์์ ได้้รัับรางวััลวิิทยานิิพนธ์์ระดัับดีีจากสำำ�นัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ
●	 ศ.ดร.อรรถกฤต ปััจฉิิมนัันท์์ ได้้รัับรางวััลผู้้�ได้้รัับทุุนวิิจััยโครงการขนาดใหญ่่ผ่่านสถาบัันวิิจััยและ 
ให้้คำำ�ปรึึกษาแห่่งมหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์จากมหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

●	 รศ.ดร.พีีระ เจริิญวััฒนนุุกููล ได้้รัับรางวััลผลงานวิิจััยดีีเด่่น (สาขาสัังคมศาสตร์์) จาก 
มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

●	 รศ.ดร.กมลพร สอนศรีี ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็น ผู้้�ช่่วยเลขาธิิการสถาบัันพระปกเกล้้า
●	 ศ.ธเนศ วงศ์์ยานนาวา (ผู้้�เขีียนร่่วม) ตีีพิิมพ์์หนัังสืือในชื่่�อ “สดัับโลกขัับขาน: สัังคมวิิทยาแห่่ง 

ชีีวิิตของ Hartmut Rosa” จััดพิมพ์์โดย EXT Editions
●	 รศ.ดร.ประจัักษ์์ ก้้องกีีรติิ ตีีพิิมพ์์หนัังสืือในชื่่�อ “ความรุุนแรงในสัังคมโลกและสัังคมไทย: 

สถานการณ์์และสถานภาพองค์์ความรู้้�” จััดพิมพ์์โดย สำำ�นัักงานคณะกรรมการส่่งเสริิม 
วิิทยาศาสตร์์วิิจััยและนวััตกรรม และหนัังสืือในชื่่�อ “ประชาธิิปไตยไทยที่่�ถดถอย: สมรภููมิิ 
การเมืืองไทยสู่่�ความขััดแย้้งใหม่่ที่่�ยัังไม่่จบ” จััดพิมพ์์โดย สำำ�นัักพิิมพ์์มติิชน

●	 รศ.ดร.พีีระ เจริิญวััฒนนุุกููล (ผู้้�เขีียนร่่วม) ตีีพิิมพ์์หนัังสืือในชื่่�อ “พาคนกลัับ-รัับข่่าวเสรีีไทย: 
จอมพล ป. พิิบููลสงคราม กัับการเจรจาแลกเปลี่่�ยนคนสมััยสงครามโลกครั้้�งที่่�สอง” จััดพิมพ์์โดย  
สำำ�นัักพิิมพ์์แสงดาว

●	 อ.ดร.วศิิน ปั้้� นทอง ตีีพิิมพ์์หนัังสืือในชื่่�อ “โคแฟค ประเทศไทย ในห้้้�วงความเปลี่่�ยนแปลง: 
กลยุุทธ์์ ใหม่่สำำ�หรัับองค์์กรตรวจสอบข้้้�อเท็็จจริิง” จััดพิมพ์์โดย กองทุุนพััฒนาสื่่�อปลอดภััยและ 
สร้้างสรรค์์ และ มููลนิิธิิฟรีีดริิช เนามััน สำำ�นัักงานประเทศไทย

●	 กาญจนา วิินััยกุุล ได้้รัับคััดเลืือกเป็็น ข้้าราชการพลเรืือนดีีเด่่น ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2568 และ 
บุุคลากรดีีเด่่นของมหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 

●	 ภาคภููมิิ ราชแสง ได้้รัับรางวััลชนะเลิิศในการแข่่งขัันฟุุตบอล กีีฬาเชื่่�อมความสััมพัันธ์์ 4 สถาบััน 
“ศึึกดาบี้้�แมตทุ่่�งรัังสิิต” ซึ่่�งจััดโดย มหาวิิทยาลััยรัังสิิต

●	 ลัักขณา กมลธรรมวงศ์์ ได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งระดัับชำำ�นาญการ
●	 อุุเชนทร์์ เชีียงเสน นัักศึึกษาระดัับปริิญญาเอก ได้้รัับรางวััลวิิทยานิิพนธ์์ดีีมาก สาขาสัังคมศาสตร์์ 
ระดัับปริิญญาเอก จากมหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

●	 อััครพล กััลยานุุกููล นัักศึึกษาระดัับปริิญญาโท ได้้รัับรางวััลวิิทยานิิพนธ์์ดีี สาขาสัังคมศาสตร์์ 
ระดัับปริิญญาโท จากมหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

 ความสำำ�เร็็จในรอบปีีที่่�ผ่่านมา  
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●	 อนัันตญา จัันทร์์ลิ้้�ม นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาบริิหารรััฐกิิจ รััฐวิิทย์์ เคนทุุม นัักศึึกษา 
ระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาบริิหารรััฐกิิจ และ สุุกฤตา ช่่วยพิิทัักษ์์ นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี 
สาขาวิิชาการระหว่่างประเทศ ได้้รัับรางวััลชนะเลิิศจากการแข่่งขัันโต้้วาทีีในงาน  
“มหกรรมสิิงห์์วิิชาการ” ซึ่่�งจััดโดย คณะมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น

●	 ธนดล กลิ่่�นนิ่่�มนวล นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาบริิหารรััฐกิิจ ได้้รัับรางวััลรองชนะเลิิศ 
อัันดัับที่่� 2 (เหรีียญทองแดง) จากกีีฬาฟันัดาบสากล ประเภทเอเป้้ทีีมชาย ในการแข่่งขััน 
กีีฬาซีีเกมส์์ ครั้้�งที่่� 33

●	 วริิศรารััตน์์ รอดเที่่�ยง นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง ได้้รัับรางวััล 
ชนะเลิิศ กีีฬาคาราเต้้ ประเภทต่่อสู้้� บุุคคลหญิิง รุ่่�นไม่่เกิิน 50 กิิโลกรััม ในการแข่่งขัันกีีฬา 
มหาวิิทยาลััยแห่่งประเทศไทย ครั้้�งที่่� 51

●	 ต้้นสััก สุุนทรเกตุุ นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาการระหว่่างประเทศ และ ปััณณวััชร์์ 
จิิระวััฒนา นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาบริิหารรััฐกิิจ ได้้รัับรางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับที่่� 1 
กีีฬารัักบี้้�ฟุุตบอล 7 คน ในการแข่่งขัันกีีฬามหาวิิทยาลััยแห่่งประเทศไทยครั้้�งที่่� 51

●	 เสฏฐวุุฒิิ เดี่่�ยววานิิช นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง ได้้รัับรางวััล 
รองชนะเลิิศอัันดัับที่่� 1 กีีฬารัักบี้้�ฟุุตบอล 7 คน ในการแข่่งขัันกีีฬามหาวิิทยาลััยแห่่งประเทศไทย 
ครั้้�งที่่� 51

●	 ปองพล นาคทองอิินทร์์ นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง ได้้รัับรางวััล 
รองชนะเลิิศอัันดัับที่่� 2 กีีฬาเรืือพาย ประเภทคายััค 1 คนชาย ระยะ 500 เมตร ในการแข่่งขัันกีีฬา 
มหาวิิทยาลััยแห่่งประเทศไทยครั้้�งที่่� 51

●	 ผกาญจน์์ พงษ์์ดีี นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาบริิหารรััฐกิิจ ได้้รัับรางวััลรองชนะเลิิศ 
อัันดัับที่่� 2 กีีฬาฟันัดาบสากล ประเภทเซเบอร์์ทีีมชาย ในการแข่่งขัันกีีฬามหาวิิทยาลััยแห่่ง 
ประเทศไทยครั้้�งที่่� 51

●	 ภควััต มีีคุุณ นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาบริิหารรััฐกิิจ ได้้รัับรางวััลรองชนะเลิิศอัันดัับที่่� 2 
กีีฬาคาราเต้้ ประเภทท่่ารำำ� บุุคคลชาย ในการแข่่งขัันกีีฬามหาวิิทยาลััยแห่่งประเทศไทยครั้้�งที่่� 51

●	 กรกนก พวงสั้้�น นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง ได้้รัับรางวััล
	 รองชนะเลิิศอันดับัท่ี่� 2 กีฬาปันัจักัสีลีัตั ประเภทต่อสู้้� บุคุคลหญิงิ รุ่่�น 45-50 กิโิลกรััม ในการแข่ง่ขััน 
กีีฬามหาวิิทยาลััยแห่่งประเทศไทยครั้้�งที่่� 51

●	 ต้้นสััก สุุนทรเกตุุ นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาการระหว่่างประเทศ เสฏฐวุุฒิิ เดี่่�ยววานิิช 
นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง และ ปััณณวััชร์์ จิิระวััฒนาศัักดิ์์�

	 นักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรีสีาขาวิชาบริหิารรััฐกิจิ รางวัลัชนะเลิศิ กีฬีารักับี้้�ฟุุตบอล 15 คน (ทีมีชาย) 
ในการแข่่งขัันกีีฬามหาวิิทยาลััยแห่่งประเทศไทยครั้้�งที่่� 51

●	 กษิดิิศิ กุศุลวงษ์ ์นักัศึกึษาระดับัปริญิญาตรีสีาขาวิชิาการเมืืองการปกครอง ได้้รับัรางวัลั “ทุนุปาล 
พนมยงค์์” ระดัับชนะเลิิศ

●	 อพิิชญา วิิทยากุุล นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง ได้้รัับรางวััลปรีีดีี  
พนมยงค์์ ระดัับรองชนะเลิิศ

●	 ชััชพิสิิฐ สุุวิิมลพัันธ์์ นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีสาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง ได้้รัับรางวััลปรีีดีี 
พนมยงค์์ ระดัับรองชมเชย

●	 พรพระจัันทร์์ วััลเลอรีี ทอมพ์์สััน นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีหลัักสููตร BIR ได้้รัับการคััดเลืือก 
เข้้าร่่วมโครงการ JENESY2025 ASEAN – Japan Students Conference ณ ประเทศญี่่�ปุ่่�น

●	 รััญชิิดา รจนากิิจ นัักศึึกษาระดัับปริิญญาตรีีหลัักสููตร BIR ได้้รัับคััดเลืือกเป็็นตััวแทนเข้้าร่่วม 
One Young World Summit 2025 ณ ประเทศเยอรมนีี
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คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มิใช่องค์กรที่มีเป้าหมายแสวงหากำ�ำไร แต่เป็นสถาบันวิชาการ 
ทีต่อ้งการรบัใช้ส่วนรวมและสงัคมเปน็สำ�ำคญั ด้วยเหตนุี้ ทางคณะจงึจำ�ำเปน็ตอ้งพ่ึงพาอาศยการสนบัสนนุ 
จากบุคคลภายนอก โดยเฉพาะในรูปเงินบริจาค เพื่อให้สามารถดำ�ำเนินภารกิจไปได้อย่างเต็มกำ�ำลัง โดยที่ 
ยังคงสามารถรักษาและเสริมสร้างความยั่งยืนทางการเงิน สำ�ำ หรับรอบ 1 ป ีที่ผ่านมา  มีบุคคลและองค์กร 
ที่มอบความอนุเคราะห์ทางการเงินให้แก่คณะหลายราย ทา งคณะขอขอบพระคุณผู้มีอุปการคุณทุกท่าน 
จากใจจริงมา ณ โอกาสนี้

 ผู้มีอุปการคุณ  

ดร.องอาจ เดชอิิทธิิรััตน์์	 1,200,000

Dr. Hiroshi Yamamoto	 1,000,000

คุุณชััยจิิตร รััฐขจร	 300,000

มููลนิิธิิสุุริินทร์์ พิศสุุวรรณ	 280,000

ชมรมนัักศึึกษาคณะรััฐศาสตร์์  

มธ. รุ่่�นที่่� 20	 250,000

คุุณนิินนาท ชลิิตานนท์์	 100,000

คุุณวรรณวิิไล พรหมลัักขโณ	 100,000

รศ.ดร.ภููริิ ฟููวงศ์์เจริิญ	 81,000

รศ.ดร.วรรณภา ติิระสัังขะ	 67,000

คุุณกััลย์์สิินีี อำำ�นวยพรสกุุล	 65,000

นพ.สุุธีีรวิิทย์์ โพธิิกนิิษฐ์์	 50,654

คุุณวิิเชีียร ชวลิิต	 50,000

สมาคมรััฐศาสตร์์แห่่ง 

มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์  

ในพระบรมราชููปถััมภ์์	 50,000

คุุณสมชาย ชุ่่�มรััตน์์	 50,000

รศ.ดร.จิิตติิภััทร พููนขำำ�	 30,000

ดร.พงศ์์สิิริิ เตชะวิิบููลย์์ 	 26,000

คุุณนวลนภา ลิิปิิธร 	 25,000

คุุณพลวััต ชยานุุวััชร 	 25,000

มููลนิิธิิ EPA ธรรมศาสตร์์ 	 25,000

รััฐศาสตร์์ มธ. รุ่่�นที่่� 12 	 25,000

คุุณลััดดาวััลย์์ เผ่่าวิิบููลย์์ 	 25,000

คุุณวโรชา ชาครศิิริิ 	 25,000

คุุณศิิริิพััชร น้้อยรัังษีี 	 25,000

คุุณเสาวนีีย์์ กมลบุุตร 	 25,000

พล.ต.ต.สุุพรรณ ประเสริิฐสม 	 25,000

คุุณกรรณิิการ์์ กมลรััตน์์ 	 20,000

คุุณพรพิิชิิต พัฒนถาบุุตร 	 20,000

รศ.ดร.พััชรีี สิิโรรส 	 20,000

รศ.ดร.พิิชญ์์ พงษ์์สวััสดิ์์� 	 20,000

คุุณมาโนชญ์์ จารุุสมบััติิ 	 20,000

คุุณวััลภา สถิิรชวาล 	 15,000

คุุณสัันติิชััย เอื้้�อจงประสิิทธิ์์� 	 15,000

คุุณกฤตธััช เหล่่าศิิริิชน 	 10,000

คุุณญาดา บุุญนายวา 	 10,000

คุุณนงคราญ ชาญวานิิชพร 	 10,000

คุุณนัักรบ ศรีีจัันทร์์ 	 10,000

ดร.เภา บุุญเยี่่�ยม	  10,000

คุุณสุุเทพ โกมลภมร 	 10,000

คุุณสุุนทร พลัับสวาท 	 10,000

หมายเหตุ: เนื่องจากผู้มีอุปการคุณมีจำ�ำนวนมาก ทา งคณะจึงไม่สามารถลงชื่อได้หมด จำ�ำ เป็นต้องจำ�ำกัด
เฉพาะท่านที่บริจาคเงินตั้งแต่ 10,000 บาทขึ้นไป ต้องขออภัยท่านที่ไม่ปรากฏนามเป็นอย่างสูง
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 กรรมการประจำำ�คณะ 
ประธาน

รศ.ดร.ภููริิ ฟููวงศ์์เจริิญ

กรรมการ
	 ศ.ดร.กิิตติิ ประเสริิฐสุุข	 ขจิิต ชััชวานิิชย์์	 ดร.เชาวนะ ไตรมาศ	

	 ณรงค์์ชััย ศิิริิรััตน์์มานะวงศ์์	 วลััยรััตน์์ ศรีีอรุุณ	 รศ.ดร.วสัันต์์ เหลืืองประภััสร์์

	 ศ.วุุฒิิสาร ตัันไชย	 รศ.ดร.ศิิกานต์์ อิิสสระชััยยศ	 ดร.องอาจ เดชอิิทธิิรััตน์์

	 	 อดิิศัักดิ์์� ภาณุุพงศ์์

เลขานุุการ
เจษฎา ณ ระนอง

 ผู้้�บริิหาร  
คณบดีี

รศ.ดร.ภููริิ ฟููวงศ์์เจริิญ
	ร องคณบดีีฝ่่ายวิิชาการและวิิเทศสััมพัันธ์์	ร องคณบดีีฝ่่ายยุุทธศาสตร์์และการคลััง
	 รศ.ดร.จิิตติิภััทร พููนขำำ�	 รศ.ดร.ศิิกานต์์ อิิสสระชััยยศ

รองคณบดีีฝ่่ายวิิจััยและบริิการวิิชาการ
รศ.ดร.พีีระ เจริิญวััฒนนุุกููล

	 ผู้้�ช่่วยคณบดีีฝ่่ายวิิชาการ	 ผู้้�ช่่วยคณบดีีฝ่่ายการนัักศึึกษา
	 อ.ดร.ปุุรวิิชญ์์ วััฒนสุุข (ตั้้�งแต่่ 5 ม.ค. 2569)	 ผศ.ชาลิินีี สนพลาย (ตั้้�งแต่่ 5 ม.ค. 2569)

	 ผู้้�ช่่วยคณบดีีฝ่่ายบััณฑิิตศึึกษา	 ผู้้�ช่่วยคณบดีีฝ่่ายหลัักสููตรนานาชาติิ
	 ผศ.ดร.ชัยัวััฒน์ ์ม่า่นศรีสีุขุ (ตั้้�งแต่่ 5 ม.ค. 2569)	 อ.ดร.ปองขวัญั สวัสัดิภิักัดิ์์� (ตั้้�งแต่ ่5 ม.ค. 2569)

ผู้้�ช่่วยคณบดีีฝ่่ายทรััพยากรมนุุษย์์
รศ.ดร.กมลพร สอนศรีี (ถึึง 17 พ.ย. 2568)

	 ประธานที่่�ประชุุมคณาจารย์์	หั ัวหน้้าสาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง
	 ศ.ดร.ชลิิดาภรณ์์ ส่่งสััมพัันธ์์	 รศ.ดร.วรรณภา ติิระสัังขะ

	หั ัวหน้้าสาขาวิิชาการระหว่่างประเทศ	หั ัวหน้้าสาขาวิิชาบริิหารรััฐกิิจ
	 ศ.ดร.จรััญ มะลููลีีม	 รศ.ดร.วสัันต์์ เหลืืองประภััสร์์

	 ผู้้�อำำ�นวยการหลัักสููตร EPA	 ผู้้�อำำ�นวยการหลัักสููตร MPE
	 รศ.ดร.สุุพิิณ เกชาคุุปต์์	 ศ.ธเนศ วงศ์์ยานนาวา

เลขานุุการคณะ
เจษฎา ณ ระนอง
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 บุุคลากร 
คณาจารย์์

สาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง
รศ.ดร.วรรณภา ติิระสัังขะ หััวหน้้าสาขาวิิชาการเมืืองการปกครอง

	 ศ.ดร.เกษีียร เตชะพีีระ	 ศ.ดร.ชลิิดาภรณ์์ ส่่งสััมพัันธ์์	 ศ.ดร.ศุุภสวััสดิ์์� ชััชวาลย์์
	 รศ.ดร.ประจัักษ์์ ก้้องกีีรติิ	 รศ.ดร.ภููริิ ฟููวงศ์์เจริิญ	 รศ.ดร.อรรถสิิทธิ์์� พานแก้้ว
	 ผศ.ดร.ชััยวััฒน์์ ม่่านศรีีสุุข	 ผศ.ดร.อรรถสิิทธิ์์� สิิทธิิดำำ�รง	 ผศ.ชาลิินีี สนพลาย
	 ผศ.ดุุลยภาพ จาตุุรงคกุุล	 อ.ดร.ชญานิิษฐ์์ พููลยรััตน์์	 อ.ดร.ปุุรวิิชญ์์ วััฒนสุุข
	 อ.ดร.วศิิน ปั้้� นทอง

สาขาวิิชาการระหว่่างประเทศ
ศ.ดร.จรััญ มะลููลีีม หััวหน้้าสาขาวิิชาการระหว่่างประเทศ

	 ศ.ดร.กิิตติิ ประเสริิฐสุุข	 ศ.ดร.ชนิินท์์ทิิรา ณ ถลาง	 ศ.ดร.บรรพต กำำ�เนิิดศิิริิ
	 ศ.ดร.ศิิริิพร วััชชวััลคุุ	 รศ.ดร.จิิตติิภััทร พููนขำำ�	 รศ.ดร.ประพิิมพ์์ฝััน เชีียงกููล
	 รศ.ดร.ม.ล.พิินิิตพัันธุ์์� บริิพััตร	 รศ.ดร.พีีระ เจริิญวััฒนนุุกููล	 รศ.ดร.สุุนิิดา อรุุณพิิพััฒน์์
	 อ.ดร.กสิิณา สััณฑกุุล	 อ.ดร.ปองขวััญ สวััสดิิภัักดิ์์�	 อ.ดร.ฟููอาดี้้� พิศสุุวรรณ
อ.ดร.สิิเรมอร อััศวพรหมธาดา	 อ.วิิโรจน์์ อาลีี*

สาขาวิิชาบริิหารรััฐกิิจ
รศ.ดร.วสัันต์์ เหลืืองประภััสร์์ หััวหน้้าสาขาวิิชาบริิหารรััฐกิิจ

	 ศ.ดร.อรรถกฤต ปััจฉิิมนัันท์์	 ศ.ดร.อััมพร ธำำ�รงลัักษณ์์ 	 รศ.ดร.กมลพร สอนศรีี
	 รศ.ดร.ไตรรััตน์์ โภคพลากรณ์์	 รศ.ดร.สุุนิิสา ช่่อแก้้ว 	 รศ.ดร.โสภารััตน์์ จารุุสมบััติิ
	 รศ.ดร.ศิิกานต์์ อิิสสระชััยยศ	 ผศ.ดร.ชาย ไชยชิิต 	 ผศ.ดร.อจิิรภาส์์ เพีียรขุุนทด
	 อ.ดร.นาอีีม แลนิิ*

ชาวต่่างชาติิ
	Assoc. Prof. Charles Thame, PhD	 Iain Cowie 	 Joseph Lee, PhD
	Rebecca Anne Goncharoff

เจ้้าหน้้าที่่�

งานบริิหาร
ฉััตรสุุวรรณ สัังข์์เงิิน รัักษาการในตำำ�แหน่่งหััวหน้้างานบริิหาร

	 กิิตติิพจน์์ แซ่่เตีีย	 กู้้�เกีียรติิ เกรีียงไกรชััย	 จุุรีีพร กลิ่่�นขจร
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	 ดารารััตน์์ เรืือนเรืือง	 ปุุณิิกา ปิิญะภาณุุกััญจณ์์	 พััสวีี ทองเผืือก	
	 พิิมพ์์ชนก ศรีีรััง	 พรพิิบููล รัักธรรม	 ภาคภููมิิ ราชแสง
	 สโรชา ขััดมา*

งานวิิชาการและวิิเทศสััมพัันธ์์
สุุพรรษา ศรีีไพฑููรย์์ หััวหน้้างานวิิชาการและวิิเทศสััมพัันธ์์

	 กาญจนา ขำำ�หุ่่�น (MIR)	 เจสิิตา ศิิรกาญจนวาณิิช (BIR)	 ชญานิิศ อิินทอง (BIR)
	 ญาณิิศา ช่่วงฉ่ำำ�� (D-EPA)	 ทิิวทิิวา คนดีี	 ธนชล อุุดมลาภ (EPA)
	 ธนภััทร เขตร์์สุุพรรณ (BIR)	 นงพงา สุุยะ (MPE)	 บุุษกร พิมพา (EPA)
	 ชญานิิศ อิินทอง (BIR)	 พร้้อมภััทร สาโรช (BIR)	 ภรภััทร เชี่่�ยวเวช
	 มนััสญา ฉ่ำำ��ชื่่�น	 รััชต์์พร ตุ่่�นไธสง	 ลัักขณา กมลธรรมวงศ์์
	 วชิิรญาณ์์ อยู่่�เปรม	 สุุพร มุุขพิมพ์์พัันธ์์	 โสภิิดา สมานมิิตร

งานยุุทธศาสตร์์และการคลััง
ชััยรััตน์์ กาญจนพิิบููลย์์ หััวหน้้างานยุุทธศาสตร์์และการคลััง

	 ขนิิษฐา เมืืองครอง	 จุุฑาทิิพย์์ จาตุุรนตกุุล	 ชวิิศา ทััพใหญ่่
	 ณััฐชา โพธิ์์�จัันทร์์	 นิิฐิิชา ทองขำำ�	 พรชนิิตว์์ ทองแจ่่ม
	 มยุุรีี เจริิญธรรมวััฒน์์	 รััชนีี น้้อยเปีีย*	 วีีรภััทร ว่่องวิิกย์์การ
	 สายฝน อำำ�พัันศรีี	 สุุวรรณา จงขะวะดีี	 หทััยชนก พงษ์์เถื่่�อน
	 อััยยรััตน์์ ศรีีแตรวงษ์์

งานวิิจััยและบริิการวิิชาการ
จิิราวรรณ สวยเกษร หััวหน้้างานวิิจััยและบริิการวิิชาการ

	 จุุฑาภรณ์์ ราไม้้	 ชััยธวััช สีีผ่่องใส	 ชานนท์์ จัันทร์์หอมกุุล
	 ธััญญาวััลย์์ ธีีรวรทรััพย์์	 นููรีียะ ยููโซะ	 อรนิิชา โพธิ์์�รััง

พนัักงานสถานที่่�และพนัักงานขัับรถ
	 กาญจนา วิินััยกุุล	 ฐาประนิิต น้้อยดีี	 นิิกร จููงใจ
	 ยุุพาพรรณ เผ่่าพันธ์์	 สุุปราณีี สัังข์์กลััด	 เสนอ บััวสำำ�โรง
	 อนุุชิิต ภาคยุุติิ

หมายเหตุุ: บุุคคลที่่�มีีดอกจััน (*) ต่่อท้้ายคืือผู้้�ที่่�สถานะการเป็็นบุุคลากรสิ้้�นสุุดลงระหว่่างรอบปีีที่่�ผ่่านมา



34

คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มีความมุ่งมั่นในการขับเคลื่อนพันธกิจด้านการจัดการศึกษา  
การวจิยั และการบรกิารวชิาการ อยา่งไรกด็ ีทา่มกลางสถานการณป์จัจบุนัทีเ่ตม็ไปด้วยความผนัผวน ทางคณะ
เผชิญกับข้อจำ�ำกัดทางการเงินที่เพ่ิมขึ้นต่อเนื่อง ทำ�ำให้ต้องบริหารจัดการงบประมาณด้วยความระมัดระวัง 
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและความยั่งยืนทางการเงิน บนรากฐานเจตนารมณ์แห่งการเป็นสถาบันการศึกษา 
ที่ไม่ได้มุ่งเน้นการแสวงหาผลกำ�ำไรในเชิงธุรกิจเป็นเป้าหมายหลัก

หากทา่นมคีวามประสงคจ์ะสนบัสนนุการดำ�ำเนนิงานของคณะ ทานสามารถบรจิาคเงนิเข้า “กองทนุรฐัศาสตร”์ 
อันเป็นกองทุนที่คณะตั้งขึ้นเป็นช่องทางระดมทุนสำ�ำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  การจัดสรรทุน 
การศกึษาแกนั่กศกึษาของคณะ การสนับสนุนกจิกรรมบรกิารวชิาการ การพัฒนาและซอ่มแซมอาคารสถานที่ 
ตลอดจนการจััดหาและปรัับปรุุงอุุปกรณ์์เครื่่�องมืือในการจััดการเรีียนการสอน ผ่ านระบบ e-Donation  
ด้้วยการสแกน QR Code ด้้านล่่างนี้้� ทางคณะขอขอบพระคุุณท่่านที่่�กรุุณาให้้ความอนุุเคราะห์์

 สนับสนุนคณะ  

หมายเหตุ: 	
สามารถสแกนผ่่าน Application ทุุกธนาคาร 
ชื่อบัญชี: คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ Biller
ID: 099400250009090



มุ่่�งสู่่�การเป็็นศููนย์์กลางแห่่งการศึึกษา การเผยแพร่่ และการพััฒนา
องค์์ความรู้้�ด้้านรััฐศาสตร์์ในภููมิิภาคเอเชีียอาคเนย์์

เพ่ื่�อประโยชน์์ของประชาชน


